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Henkilotietojen kasittely Get Work Vantaa hankkeessa

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen mukaisesti henkildlle on annettava tieto, jos hanen
henkil6tietojaan kirjataan johonkin henkilérekisteriin. Henkilotietoja ovat muun muassa nimi- ja
osoitetiedot. Rekisterdidylle on my6s kerrottava henkilotietojen kasittelyn tarkoituksesta, mihin
tietoja sédanndnmukaisesti luovutetaan ja rekisterdidyn oikeuksista.

Tassa asiakirjassa kerrotaan yleisesti, milld tavoin Vantaan kaupunki kasittelee sinun tietojasi, kun
osallistut Get Work Vantaa hankkeeseen. Hanke perustuu Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027
EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelmaan ja tarkemmin sen Polkuja téihin- erityistavoitteeseen.

Hameen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus on myontanyt paatoksellaan (Dnro: EURA
2021/201050/09 02 01 01/2022/HAMELY, jiljempénd hankepédtés) Vantaan kaupungille
hankkeen toteuttamista varten tukea alueiden kehittimisen ja Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan hankkeiden rahoittamisesta (757/2021) annetun lain nojalla.

Hankkeen toteuttamisaika on 1.6.2023- 31.5.2025.

Hankkeen paatoteuttajana on Vantaan kaupunki. Rekisterinpitdja on paatoteutuksen osalta
Vantaan kaupunginhallitus (Vantaan kaupungin hallintosdanto 8 luku 1 §)

Hankkeen osatoteuttajina ovat Laurea seka Metropolia ammattikorkeakoulut, jotka toimivat
omien hankepalveluidensa osalta erillisina rekisterinpitajina.

1. Mihin tarkoitukseen henkil6tietoja kasitellaan?

Osallistuessasi maahanmuuttajille suunnattuun Get Work Vantaa hankkeeseen, kasittelemme
henkilotietojasi Vantaan kaupungissa hankkeen toteuttamiseen hankepaatdksen ja
hankesuunnitelman mukaisesti. Tarkoituksenamme on edistdaa hankkeeseen osallistuvien
henkiloiden tyollistymista ja kehittaa tyonvalitysta.

Saat hankkeesta itsellesi englanninkielista ty6- ja urapalvelua. Aloittaessasi hankkeessa voit olla
joko tyoton- tai tyodllinen tydnhakija, joka hakee itselleen uusia tydmahdollisuuksia, tait voit olla
myos tyoikdinen maahanmuuttaja, joka ei ole ilmoittautunut tyénhakijaksi.

Kun olet yrityksen (tyonantajan) edustaja, kasittelemme henkil6tietojasi tydvoiman loytamiseksi
yritykseesi, antaaksemme sinulle tukea, kun laadit yritykseesi sopeutettuja ja yksilollisia
tyomahdollisuuksia maahanmuuttajataustaiselle tyontekijalle seka yhteydenpidon
mahdollistamiseksi hanketyontekijoidemme ja yrityksenne valilla. Tydnantajan edustajalla
tarkoitamme yrityksen virallisten edustajien ohella tyénjohtoon kuuluvia henkildita, rekrytoinnista
vastaavia henkil6ita seka yritysmentoria.
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Hankkeen tarkoituksena on luoda Vantaalle toimintamalli erityisesti Vantaalle vastikaan
sijoittuneiden maahanmuuttajien, joilla ei ole viela riittdavaa suomen kielen taitoa, tyollistamiseksi
vantaalaisiin ja lahiseudun pieniin ja keskisuuriin yrityksiin. Tarkoituksena on rohkaista yrityksia
palkkaamaan englannin kieltd osaavia maahanmuuttajia, ratkoa vieraskielisen tyévoiman
rekrytointiin ja kotoutumiseen liittyvia haasteita, tukea tyoyhteisGjen moninaisuutta, edistaa
maahanmuuttajien tyollistymista ja ulkomaisen tyovoiman vastaanottavuutta Vantaalla.

Hankkeen asiakkaana saat tietoa kehitettavastda Work First -toimintamallista ja mahdollisuuksista
osallistua sen kehittamistyohon.

Emme koskaan kdyta tietojasi muuhun tarkoitukseen, kuten esimerkiksi suoramarkkinointiin tai
kaupallisiin tarkoituksiin.

2. Mihin henkil6tietojen kasittely perustuu?

Get Work Vantaa hankkeen toteuttamisen ja jarjestamisen kannalta valttamattomien
henkilotietojen kasittely perustuu Vantaan kaupungin velvollisuuteen kerata hankepaatoksen
edellyttamalla tavalla hankkeeseen osallistuvien henkilotiedot. Kerattavista henkilotiedoista
saadetaan alueiden kehittdmisen ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan hankkeiden
rahoittamisesta (757/2021) annetun lain 56 §:ssa. HenkilGtiedot tallennetaan mainitun lain 50
§:ssa tarkoitettuun EURA 2021-jdirjestelmdidn, jonka rekisterinpitdja on tyo- ja elinkeinoministerio.
Loydat EURA 2021-jarjestelmda koskevan informointiasiakirjan tasta linkista.

Kun olet tullut mukaan hankkeeseen, voit tallentaa itse tietosi EURA 2021-jarjestelmaan, mikali
sinulla on kaytettavissa alypuhelin tai tietokone ja voit tunnistautua joko omilla
verkkopankkitunnuksilla tai mobiilivarmenteella. Jos sinulla ei ole mahdollisuutta tallentaa itse
omia osallistumistietojasi EURA 2021 -jarjestelmaan, hanketyodntekijamme auttaa tietosi
jarjestelmaan. Saat tarkemmat ohjeet tallennusmenettelysta hanketyontekijaltamme.

Get Work Vantaa hankkeeseen osallistuminen on sinulle vapaaehtoista. Koska Vantaan kaupunki
maarittelee henkil6tietojen kasittelyn tarkoituksia ja keinoja hankkeen paatoteutuksessa, on se
myo6s EU:n yleisessa tietosuoja-asetuksessa tarkoitettu rekisterinpitdja. Pyydamme tasta syysta
sinulta erikseen kirjallisen suostumuksesi hankkeen toteuttamisen ja jarjestamisen kannalta
valttamattémien henkil6tietojasi kasittelemiseen. Vantaan kaupungissa henkil6tietojesi kasittely
perustuu suostumuksesi ohella yleisen edun mukaisen tehtavan suorittamiseen viranomaisen
toiminnassa. Arviomme mukaan henkilGtietojesi kasittely on tietosuojalain (1050/2018) 4 §:n 1
mom. 2 kohdassa tarkoitetulla tavalla tarpeellista ja oikeasuhtaista hankkeen paamaaraan
nahden. Yleisen edun mukaisuus liittyy Suomen perustuslain (731/1999) 18 §:n 2 momentissa
julkiselle vallalle asetettuun velvollisuuteen edistaa tyollisyytta ja pyrkia turvaamaan jokaiselle
oikeus tyohon.

Ty6nantajan edustajan henkil6tietoja kasittelemme yleisen edun mukaisen tehtévdn
suorittamiseksi viranomaisen toiminnassa - perusteella.


https://static.eura2021.fi/ohjeet/Tietosuojakaytanto_EURA_2021.pdf
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Kasittelyn oikeusperuste:
EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (2016/679) 6 artiklan 1 kohdan a ja e alakohta
Tietosuojalaki (1020/2018) 4 §

3. Mita henkil6tietoja Get Work Vantaa hankkeessa kerataan ja kenelta tiedot saadaan?
Kerddamme sinusta seuraavat tiedot:

e nimi

e henkil6tunnus

e yhteystiedot

e koulutusta, tyohistoriaa ja ammatillista osaamista koskevat tiedot

e kielitaito ja kansalaisuus

e tietossiitd, oletko tyoton, tyossakayva vai tydelaman ulkopuolella seka tieto siitd, oletko
ryhtynyt tydnhakuun hankkeen aikana, oletko aloittanut sen aikana opiskelun tai oletko
tyollistynyt

e asioinnin yhteydessa hankkeen tyontekijan kanssa sovitut asiat liittyen tyollistymisesi
edistamiseen hankkeessa

e paivamaarat, jolloin olet aloittanut ja lopettanut hankkeessa

Saamme tiedot sinulta itseltdsi, Vantaa-Kerava tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta (julkisten
tyovoimapalveluiden rekisteri) sekd hankkeen osatoteuttajilta Laurea ja Metropolia
ammattikorkeakouluilta.

Tybnantajan edustajasta keradamme seuraavat henkil6- ja muut yksildintitiedot: edustajan nimi,
tehtavanimike, puhelinnumero, sahkdpostiosoite, yrityksen toimiala, y-tunnus, postiosoite,
yrityksen muut yhteystiedot, kunta ja yrityksen koko. Saamme tyénantajia koskevia tietoja
yritystietojarjestelmasta (YTJ), Vantaa-Kerava tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta (julkisten
tyovoimapalveluiden rekisteri), Vantaan kaupungin yritystietojarjestelmasta seka yrityksen
edustajalta itseltdaan asioinnin yhteydessa.

4. Onko henkil6tietojen antaminen vadlttamatonta?

On. Emme pysty toteuttamaan hanketta ilman siihen osallistuvien henkil6tietojen kasittelya.
Lisaksi hankepaatoksessa edellytetdaan keraamaan hankkeeseen osallistuvista henkilista alueiden
kehittdmisen ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan hankkeiden rahoittamisesta
(757/2021) annetun lain 56 §:ssd tarkoitetut henkilGtiedot.

5. Luovutetaanko henkil6tietoja eteenpdin?
Luovutamme henkil6tietojasi eteenpain vain, jos luovutus perustuu lakiin tai jos olet antanut
tietojen luovuttamiselle suostumuksesi.
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HenkilGtietosi luovutetaan ja talletetaan alueiden kehittdmisen ja Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan hankkeiden rahoittamisesta (757/2021) annetun lain 50 §:ssa tarkoitettuun
EURA 2021-jarjestelmaan, jonka rekisterinpitdja on tyo- ja elinkeinoministerio.

Tietoja ei koskaan luovuteta ulkopuolisille tahoille markkinointi- tai muihin kaupallisiin
tarkoituksiin

6. Milla tavoin henkil6tiedot on suojattu?

Yksityisyytesi takaamiseksi henkilotietojen tietoturva- ja tietosuoja on varmistettu erilaisin teknisin
ja organisatorisin toimenpitein. Henkil6tietoja saavat esimerkiksi kasitella vain ne henkilot, jotka
tarvitsevat tietoja tyo- tai virkatehtdviensa hoitamiseksi ja vain siina laajuudessa, kuin yksittdinen
tehtava sitd edellyttda. Asiakastietojarjestelmdssa tata valvotaan mm. lokitietojen avulla. Paperisia
asiakirjoja sailytetaan kaupungin eri arkistotiloissa turvallisessa paikassa, jonne kukaan
ulkopuolinen ei paase.

Henkilokunnalla on salassapito- ja vaitiolovelvollisuus, joka jatkuu tyo- ja virkasuhteen
paattymisen jalkeen.

7. Siirretddanko henkil6tietoja EU- tai ETA-alueen ulkopuolelle?

Tapauksissa, joissa henkilotietojen kasittelija kasittelee henkilotietoja Vantaan kaupungin lukuun,
asianmukaisesta tietoturvan ja tietosuojan tasosta on sovittu kasittelijan kanssa tehdyssa
sopimuksessa. Henkilotietojen kasittelijalla tarkoitetaan tahoa, joka kasittelee henkil6tietoja
kaupungin puolesta, esimerkiksi palveluntuottaja.

Padsaantoisesti tietoja kasitellaan vain EU:n tai ETA:n alueella, mutta kasittelija voi siirtaa tietoja
myo6s EU:n tai ETA:n ulkopuolelle. Siirto on kuitenkin sallittu vain, kun siirto tayttaa sille
tietosuojalainsaadanndssa ja sopimuksessa asetetut vaatimukset, joilla varmistetaan riittava
henkilotietojen suojan taso.

Get Work Vantaa hankkeessa Vantaan kaupunki ei siirra henkilotietojasi EU- tai ETA-alueen
ulkopuolelle.

8. Miten kaupunki toimii tietoturvaloukkauksen sattuessa?

On mahdollista, etta suojauksesta huolimatta henkilotietosi voivat poikkeustapauksessa joutua
tietoturvaloukkauksen kohteeksi seka ulkopuolisen haltuun. Nadissa tilanteissa ryhndymme
valittomasti toimenpiteisiin tilanteen korjaamiseksi ja ilmoitamme tietoturvaloukkauksesta
tietosuojavaltuutetulle, jos tietoturvaloukkaus aiheuttaa riskin sinulle. Ilmoitus tehddan
viimeistaan 72 tunnin kuluessa loukkauksen ilmitulosta. Mikali tietoturvaloukkaus aiheuttaa
korkean riskin, ilmoitamme tietoturvaloukkauksesta myos sinulle.

9. Kuinka pitkadan tietoja sdilytetaan?
Tiedot sailytetaan ja havitetdan Vantaan kaupungin tiedonohjaussuunnitelman mukaisesti.
Tiedonohjaussuunnitelmassa madritellyt asiakirjojen sailytysajat perustuvat lainsaadantoon,
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Kansallisarkiston maarayksiin pysyvasti sailytettavista asiakirjoista seka Kuntaliiton suosituksiin
maaraajan sailytettavista asiakirjoista. Sailytysajan paatyttya tiedot havitetaan.

Tietoja sdilytetdadan hankepaatdksen edellyttamalla tavalla viisi vuotta laskettuna sen vuoden
paattymistad seuraavan vuoden alusta, jona hankkeen viimeinen maksuera on maksettu
avustuksen saajalle eli Vantaan kaupungille. Taloudellisiin sitoumuksiin liittyvia tietoja sdilytetdan
10 vuotta.

10. Kdytetaanko tietoja profilointiin tai automaattiseen paatoksentekoon?
Tietojasi ei kdyteta profilointiin tai automaattiseen paatoksentekoon.

11. Mitd oikeuksia rekister6idylla on ja miten oikeuksia voi kdyttaa? Kuinka kauan asian
kasittely kestaa?
Rekisteroidylla tarkoitetaan henkil6a, jonka henkilotietojen kasittelysta on kyse. Jos kasittelemme
henkilotietojasi, sinulla on oikeus

- tarkastaa, mita tietojasi kasitellaan

- vaatia virheellisten tai epatarkkojen tietojesi oikaisemista

- vaatia tietojesi poistamista

- vaatia tietojesi kasittelyn rajoittamista

- vastustaa tietojesi kasittelya

- oikeus saada tietosi ja siirtda ne toiselle rekisterinpitdjalle sekd peruuttaa antamansa

suostumus milloin tahansa, jos kasittely perustuu suostumukseen.

Tarkastuspyynnon voi tehda myos paikan paalla Vantaa-infossa. Tarkastuspyyntélomakkeita on
saatavilla Vantaa-infossa seka vantaa.fi-sivustolta. Ota mukaan passi, ajokortti tai kuvallinen
henkilokortti henkil6llisyytesi todistamiseksi. Lomakkeen voi myds toimittaa postitse osoitteeseen
Kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki. Tassa tapauksessa tarkistamme henkilollisyytesi
muulla luotettavalla tavalla.

Mikali haluat kayttaa rekisteréidyn muita oikeuksia tai kysya lisatietoja henkilotietojen kasittelysta,
olethan yhteydessa alla kohdassa 14 mainittuun yhteyshenkil6on. Laissa sdaadetyt edellytykset
oikeuksien kayttamiseksi tarkistetaan tapauskohtaisesti. Oikeuksien kayttaminen voi edellyttaa
henkilollisyyden todistamista.

Toteutamme tietopyynnét ilman aiheetonta viivytysta, mutta kuitenkin viimeistdaan kuukauden
kuluessa pyynnon vastaanottamisesta. Maardaikaa voidaan tarvittaessa jatkaa enintaan kahdella
kuukaudella ottaen huomioon pyynnén monimutkaisuus ja tietojen maara. Jos maaraaikaa
jatketaan, ilmoitamme tasta sinulle.

12. Onko oikeuksien kaytto maksullista?
Oikeuksien kayttaminen on lahtokohtaisesti maksutonta. Voimme kuitenkin peria pyynnon
toteuttamisesta hallinnollisia kustannuksia vastaavan kohtuullisen maksun tai kieltaytya
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suorittamasta pyydettya toimenpidettd, jos pyynto on ilmeisen perusteeton, kohtuuton tai
toistuva. Jos pyyntdsi toteuttamisesta aiotaan perid maksu, olemme yhteydessa sinuun. Mikali
kieltdydymme suorittamasta pyytamaasi toimenpidetta, sinulle ilmoitetaan kirjallisesti
kieltaytymisen perusteet seka tieto mahdollisuudesta saattaa asia tietosuojavaltuutetun
kasiteltavaksi tai kayttdaa muita oikeussuojakeinoja.

13. Miten voin tehda valituksen valvontaviranomaiselle?

Jos epailet, ettd henkilotietojasi kasitelldan lainvastaisesti, voit tehda valituksen
tietosuojavaltuutetulle. Lisdtietoa ja ohjeita valituksen tekemiseen saat kohdassa 14 mainitulta
yhteyshenkil6ltd, kaupungin tietosuojavastaavalta seka tietosuojavaltuutetun toimiston
verkkosivuilta ja puhelinneuvonnasta:

Tietosuojavaltuutetun toimisto / www.tietosuoja.fi
Kayntiosoite: Lintulahdenkuja 4, 00530 Helsinki
Postiosoite: PL 800, 00531 Helsinki

Sahkoposti: tietosuoja(at)om.fi

Puhelin (vaihde): 029 566 6700

Puhelin (neuvonta yksityishenkil6ille): 029 566 6777

14. Mistad voin pyytaa lisdtietoja ja kuka on rekisterinpitaja?

Lisatietoja henkilotietojen kasittelysta saat alla mainitulta yhteyshenkiloltd. Otathan ystavallisesti
huomioon, ettd sahkoposti ei ole turvallinen valine henkil6tietojen kasittelyyn, joten ethan ldheta
esimerkiksi henkildtunnusta tai arkaluonteista tietoa sahkopostilla.

Yhteyshenkilo

Janis Cukurs, projektipaallikko, Get Work Vantaa hanke, kaupunkistrategian ja johdon toimiala,
tyollisyyden ja kotoutumisen palvelualue, tyoéllisyyspalvelut

etunimi.sukunimi(at)vantaa.fi, p. 040 139 7898

Saara Nykanen, suunnittelija/tyollisyyspalveluiden tietosuojayhdyshenkild, kaupunkistrategian ja
johdon toimiala, tyollisyyden ja kotoutumisen palvelualue, tyollisyyspalvelut
etunimi.sukunimi(at)vantaa.fi, p. 040 650 3095

Janne Riipinen, juristi, kaupunkistrategian ja johdon toimiala, tydllisyyden ja kotoutumisen
palvelualue
etunimi.sukunimi(at)vantaa.fi, p. 040 500 2745

Rekisterinpitdja on Vantaan kaupunki, kaupunginhallitus (Vantaan kaupungin hallintosdanto 8 luku
1 §). Rekisterinpitdjan ja Vantaan kaupungin tietosuojavastaavan yhteystiedot 16ydat alta:

Rekisterinpitaja
Vantaan kaupunki
kaupunginhallitus
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Y-tunnus 0124610-9
Asematie 7, 01300 Vantaa

Tietosuojavastaava
tietosuojavastaava@vantaa.fi

Kirjaamo

Postiosoite: PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki

Kayntiosoite: Tikkurilan Vantaa-info, Dixi, Ratatie 11, 2. krs, 01300 Vantaa.
Puhelin (vaihde): 09 839 11

Faksi 09 8392 4163, sahkdposti: kirjaamo(at)vantaa.fi
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