11

‘ » Vantaa Suostumus tietojen luovuttamiseen
tyonantajalle

Laki tyévoimapalveluiden jérjestéimisestd
380/2023 luku 120 ja 124 §

0 TULOSTA X TYHJENNA LOMAKE

1. SUOSTUMUKSEN ANTAJAN TIEDOT

Sukunimi Etunimi Henkildtunnus

2. SUOSTUMUS
Ty6paikan tayttémistd varten tarpeellisia tietoja ovat:
1. tyédnhakijan nimi ja yhteystiedot, didinkieli, muu kielitaito ja kansalaisuus

2. tyénhakijan koulutus ja suorittamat ammatilliset tutkinnot sekd tarpeellisin osin niiden sisaltd ja
arvosanat

3. tyo6historia tydtodistuksesta ilmenevine tietoineen
4. asevelvollisuuden suorittaminen

5. erityisosaaminen, ty6- ja koulutustoiveet samoin kuin tyénhakijan itsensd laatima
tyénhakuesittely tydbnantajia varten

6. tydsopimuslain1luvun 3 a &ssd ja meritydsopimuslain 1luvun 4 a §:ssd tarkoitetun
mddrdaikaisen tydsopimuksen solmimisedellytysten selvittédmiseksi tieto siitd, ettd henkilé on ollut
yhdenjaksoisesti tyétén tydnhakija edellisen 12 kuukauden ajan
Suostun tydpaikan téyttdmisté varten tarpeellisten tietojen luovuttamiseen tydnantajalle.

En suostu tydpaikan tayttdmista varten tarpeellisten tietojen luovuttamiseen tydnantaijalle.

Tybévoimaviranomainen tallettaa tiedon suostumuksesta tai kielt&ytymisen luovuttamasta tietoja
tyévoimaviranomaisen valtakunnalliseen asiakastietojarjestelmadn.

Asiakkaalla on oikeus tarkistaa tietojarjestelmdadn sisaltyvat asiakastietonsa. Suostumus on voimassa
toistaiseksi.

Suostumuksen voi muuttaa tai perua milloin tahansa ottamalla yhteyttd tyévoimaviranomaiseen.

5. PAIVAYS JA ALLEKIRJOITUS

Pdivays Suostumuksen antajan allekirjoitus Nimenselvennys
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