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JOHDANTO

Vantaan kaupungin lukiokoulutuksessa toteutetaan monipuolisesti yhteisopettajuutta
eri muodoissaan, niin osana perustoimintaa kuin hankkeiden puitteissa tapahtuvissa
piloteissa ja kokeiluissakin. Vantaalla uskotaan siihen, etta yhteisopettajuuden
toimintamallin kayttoa laajentamalla voidaan vahvistaa yksilollisempaa oppimisen
tukea ryhmamuotoisessa opetuksessa eri oppiaineissa.

On tarkeaa edelleen vahvistaa yhteisopettajuuden toteuttamismahdollisuuksia eri
oppiaineissa ammattiryhmien sisalla ja valilla. Erityisesti aineenopettajien valisen
yhteisopettajuuden seka aineenopettajan  ja erityisopettajan valisen
tyOparityoskentelyn kehittamiseen panostetaan talla hetkelld Vantaan lukioissa.
Toimintamallin  levittamiseksi halutaan tarjota yhteisopettajuuden konkareille
mahdollisuuksia jakaa kokemuksiaan sellaisille opettajille, jotka eivat viela ole sita
hyoddyntaneet.

Tama opas on tarkoitettu Vantaan kaupungin lukioiden opetushenkiloston kayttoon
yhtaalta madaltamaan kynnysta lahtea yhteisopettamisen tielle ja toisaalta
virittdmaan jo pidempaan yhteisopettajuuden toimintamallia hyddyntaneiden
ajatuksia uusille taajuuksille. Emme tietenkaan pahastu, jos joku muukin haluaa
poimia taalta vinkkeja omaan tyohonsa!

Tahan oppaaseen on koottu Vantaan kaupungista ja myds muutamista muista
kaupungeista (ks. lahdeluettelo) vinkkeja pienistd, matalan kynnyksen
yhteistydmuodoista aina suurempiin kokonaisuuksiin. Talla tavoin varmistetaan, etta
erilaisiin arjen tilanteisiin ja tarpeisiin pystytdan suunnittelemaan niihin sopivat
yhteisopettajuuden toimintamallit. Oppaassa on hyoddynnetty OROL-hankkeessa
ansiokkaasti koottuja hyvia kaytanteita. Erityiskiitos heille upeasta materiaalista!

Nyt vain rohkeasti heittaytymaan yhteisopettamisen mahdollisuuksia taynna
olevaan maailmaan!
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LYHYESTI YHTEISOPETTAJUUDEN
MUODOISTA JA SUUNNITTELUSTA

Yhteisopettajuuden muodot

Yhteisopettajuus maaritellddn kahden tai useamman opettajan tasa-arvoiseksi
yhteistydksi, johon sisaltyy opetuksen suunnittelua, toteutusta, arviointia ja
kehittamista. Yhteisopettajuuden kasitteen voi laajimmillaan ymmartaa niin, etta
opettajat suunnittelevat opetuksen kokonaisuudessaan kollegan / kollegoiden
kanssa kaytannodssa opetus on jotain seuraavista.

Yksinopetus

* Pohjalla yhteinen suunnitelma ja opettajat opettavat yksin eri aikaan
samaa opiskelijaryhmaa

Rinnakkaisopetus

 Pohjalla yhteinen suunnitelma ja opettajat opettavat eri ryhmia (myos
luokan sisalla muodostetut erilaiset ryhmat)

Yhdistelma edellisista

* Yhteissuunnittelua seka yksin ja yhdessa opettamista

» Tahan voi kuulua myos taydentava opetus, jossa opettajat taydentavat
toistensa opetusta ennalta sovitusti

Samanaikaisopettajuus

* Molemmat ovat jostakin opintojakson osasta yhta suuressa vastuussa
niin suunnitellessa kuin opetustilanteessakin

« Tahan voi kuulua esim. pysakkiopetus, jossa opiskelijat kiertavat eri
pisteilla

Avustava opetus

« Toinen opettaja opettaa (vastaa tuntisuunnitelmista ja arvioinnista),
toinen avustaa oppilaita ja/tai toimii kuuntelijan ja keskustelijan roolissa

Tiimiopetus

» Opettajat opettavat yhtaaikaisesti taydentaen toisiaan
* Yhteisopettajuus on niin syvaa, etta opettajat suunnittelevat ja toteuttavat

kaiken toiminnan yhdessa, ja myos vastuu on taysin jaettua
Pienimmilladn voi lahtea liikkeelle vaikkapa siita, ettd aineryhmittain jakaa ja
suunnittelee opetusmateriaaleja. Taman jalkeen voi olla helpompi lahtea luomaan
yhteiset tuen kaytanteet ja yhtenadistda opiskelija-arvioinnin kaytanteita

aineryhmassa. Yhteisen opetustydn kehittymista kohti yhteisopettajuutta voi
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hahmotella esimerkiksi yhteisopettajuuden reittioppaan avulla (Vantaan
perusopetus/Inkluusion yhteinen kieli -hanke).

Yhteisopettajuuden reittiopas

Ideoiden ja
materiaalien Rinnakkaisopetus
Jakam'nen e Oman luokan opetus yhteisten
* Yhteisten materiaalien suunnitelmien pohjalta. Yhteisopettajuus
kayttd * Oppiaineiden opetusvastuuta
* Materiaalien ja saatetaan vaihtaa * Yhteinen vastuu
suunnitelmien jakaminen e Yhteisten toimintatapojen oppilaista

kayttédnotto (tiimisopimus

nnitelr AT
e Yhteinen ymmarrys OPSista ja
arvioinnista
e Lisdantynyt yhteissuunnittelu

e Yhteiset oppilaat
e Yhdessa arviointi
Roolijaon pohtiminen

Vaihtelevat
opetusjarjestelyt
* Yhteinen oppimisymparistd
* Oppilaat ryhmitellaan
jaksoittain pedagogisin
perustein

e Vastuun jakaminen #tukenavantaa

Esimerkkeja Vantaan lukioista

Isossa ryhmassa toinen saman aineen opettaja
mukana kiertdmassa ja auttamassa tehtavissa ja
ohjelmistojen kaytdssa

+ vuorotellen otetaan vastuu aiheen opetuksesta

(aidinkieli, matematiikka, kielet, reaaliaineet)

Aidinkielen / kielten / S2-opettaja mukana
auttamassa mm. sisaltéjen ymmartamisessa,

esseen kirjoittamisessa ja kielenhuollossa seka
tuomassa kielitietoista nakékulmaa

(reaaliaineet)

Tunnilla ryhmaa jaetaan eri luokkiin esim.
erilaisiin tehtaviin ja sisaltéihin, vaativuudeltaan
haastavampiin ja perustason tehtaviin,
ohjelmistojen kayttédnottoon,
palaute- ja arviointikeskusteluihin

(aidinkieli, matematiikka, kielet, reaaliaineet,
valokuvaus, lukioteatteri)

Erityisopettaja tunneilla auttamassa mm.
opiskelustrategioiden harjoittelussa ja soveltamisessa

(kielet, aidinkieli, reaaliaineet, opinto-ohjaus)

Tukipajoissa ja -kursseilla aineenopettajia ja erityisopettajia

"Rastikursseilla” useampi opettaja, jotka tukevat eri kursseja suorittavia opiskelijoita rinnakkain

(matematiikka, kielet, S2)

Kannattaa kurkata kattavampi vinkkilista yhteistyomuodoista Vantaan lukioiden
vinkkipankista (ideoita yhteistydn muotoihin).

6


https://sites.google.com/eduvantaa.fi/vinkkipankki/yhteisopettaminen/ideoita-yhteisty%C3%B6muotoihin
https://sites.google.com/eduvantaa.fi/vinkkipankki/yhteisopettaminen/ideoita-yhteisty%C3%B6muotoihin

Kiinnitd huomiota

Yhteisopettajuus voi olla yhden oppiaineen sisalla tapahtuvaa useamman opettajan
yhteisty6ta tai yhta hyvin myds oppiainerajat ylittdvaa. Tarkeaa on toiminnan riittava
suunnittelu. Toimintaa voi kaynnistella esimerkiksi palavereissa / tydpajoissa, joissa
opettajat pohtivat ja hahmottelevat oppiaineiden yhteisia rajapintoja. Yleisohje on,
etta suunnittelu on syyta aloittaa hyvissa ajoin, mutta hyvia kokemuksia on myos ns.
"kaytavapalavereista” ja "mikroneuvotteluista” opetuksen lomassa. Suunnitteluty6ta
voi hahmotella esimerkiksi seuraavan mallin avulla.

Alkupalaveri: Itsendinen

Opetuksen tavoitteet suunnittelu: Vilisuunnittelu: Loppupalaveri:

Yhteenveto ja

(esim. LOPS, Oman osuden Valitsekkaukset ja
opiskelija-arvioinnit

opintojaksojen suunnittelu (esim. suunnan tarkistukset
kuvaukset, arviointi) tuntisuunnittelu)

Kannattaa kurkata kattavampi lista vinkeistd ja ideoista Vantaan lukioiden

vinkkipankista (vinkit ja ideat yhteisopettamiseen).



https://sites.google.com/eduvantaa.fi/vinkkipankki/yhteisopettaminen/hankkeiden-vinkit-ja-ideat-yhteisopettamiseen
https://sites.google.com/eduvantaa.fi/vinkkipankki/yhteisopettaminen/hankkeiden-vinkit-ja-ideat-yhteisopettamiseen

-

Voit poimia tasta viela vinkit onnistuneeseen suunnitteluun:

1.

10.

11.

12.

13.

Jos mahdollista, aloittakaa ajoissa: varatkaa aikaa yhteissuunnittelun
lisdksi myds kunkin opettajan oman tyon suunnittelulle ja opiskelijoiden
tottumiselle uuteen opiskelutapaan ja ilmidlahtdiseen ajatteluun. Myds
opettajayhteistyd vaatii totuttelua ja vie aikansal

Sopikaa heti alussa paamaarasta ja tavoitteista, joihin kaikki olette valmiit
sitoutumaan seka niihin kytkeytyvistd opiskelija-arvioinnin periaatteista:
yhdessa suunniteltu arviointi lisda sen yhdenvertaisuutta

Se mista puhutaan, tulee nakyvaksi: valitkaa siis keskustelunne tarkoin
Kirjatkaa suunnitteluaika lukujarjestykseen (tarvittaessa rehtorin tuella)!
Se voi auttaa raivaamaan valmistelutydlle riittavan tilan ja ajan

Alkda unohtako opiskelijoita suunnittelussa! Heidan n&kdékulmiensa
huomioiminen voi avata teille uusia nakokulmia ja todennakodisesti
muokkaa opetustanne opiskelijoiden oppimista edistavaan suuntaan
Panostakaa tyonjakoon: hyddyntakaa vahvuuksia, oppikaa toisiltanne,
suhteuttakaa vastuu kunkin rahalliseen korvaukseen

Korvauksesta kannattaa keskustella esihenkilon kanssa

Keskustelkaa yhdessa opintojakson aiheista! Nain paasette perehtymaan
teemoihin ja kollegoiden nakdkulmiin paremmin, ja parhaimmillaan omat
ajatuksenne saattavat virkistya.

Valitkaa tarvittaessa vastuuopettaja, jonka tehtavana on kokonaisuuden
koossa pitaminen (tdma on tarkeda varsinkin mittavammissa
kokonaisuuksissa)

Muistakaa jatkaa suunnittelua ja tyénjaosta neuvottelua myés opetuksen
aikana, se siivittda yhteisopettajuuden lentoon!

Kommunikoikaa paljon ja antakaa nain myos opiskelijoille hyvaa mallia
vuorovaikutus- ja tiimitydosaamisesta

Heittaytykda epamukavuusalueellenne ja olkaa nain mallina myos
opiskelijoille!

Toimikaa suunnannayttgjind ja toimintakulttuurin eteenpain viejina

/

omassa oppilaitoksessanne / verkostossanne




Yhteisopettajuus osana oppimisen tukea

Vantaan lukioissa on huomattu, ettd yhteisopettajuus mahdollistaa paremmin tuen
tarjoamisen oppitunneilla, ja tukea tarvitsevat opiskelijat suoriutuvat opinnoistaan
paremmin ja keskeyttavat opintojaksoja vahemman! Vantaan opetushenkiloston ja
opiskelijoiden pohdintoja yhteisopettajuudesta tuen tarjoamisessa:

Opetushenkilosto

Tukea oppimiseen on helpompi tarjota, kun tunnilla on kaytettavissa useampi
opettaja, koska

a. opiskelijat ottavat herkemmin kontaktia opettajaan

b. opiskelijan on helpompi ilmaista tuen tarpeensa opettajalle

c. opettajalla on enemman aikaa jutella yksittaisen opiskelijan kanssa
d. useamman opettajan on helpompi havaita tuen tarve

e. sisaltéa pystyy eriyttamaan yksildllisemmin

On enemman aikaa kayda opetuskeskusteluja pienryhmien ja yksittaisten
opiskelijoiden kanssa

Aidinkielen/S2/kielten opettaja vahvistaa kielitietoista ndkokulmaa tunnilla ja
mahdollistaa paremman tuen opiskelijoille, jotka kokevat esim. reaaliaineiden kielen
ja sisallot haastavaksi

Erityisopettaja oppitunnilla vahvistaa
a. opiskelijoiden saamaa tukea
b. aineenopettajan osaamista tuen asioissa
c. erityisopettajan kasitysta opiskelijoiden yksildllisista tuentarpeista

Opiskelijat

. Yksilollisempi tuki tehtavia tehdessa

. Uskaltaa kysya rohkeammin

. Opettajien parempi lasnaolo

. Vaihtelevat opetusmenetelmat

. Parempi tyérauha

. Opettajien erilaiset tulokulmat asioihin
. Pienryhmissa tyoskentely hyodyllista

NO O~ WN =



PIKKUVINKKEJA RAKENTEELLISIIN
RATKAISUIHIN

Rakenteellisia ratkaisuja

Yhteisopetuksen rakenteet voi suunnitella esimerkiksi yhden tai kahden opintojakson
laajuisiksi ja ne voi toteuttaa joko samalla periodilla tai jakaa kahdelle (tai miksei
useammallekin) periodille. Kahden opintojakson laajuisissa kokonaisuuksissa saa
lukujarjestyksesta molempien opintojaksojen palkit kayttdonsa ja hyvalla
suunnittelulla jopa perakkaiset palkit (kaksoistunnit). Kahdelle periodille jakautuvat
kokonaisuudet tarjoavat kayttddn molempien periodien ajaksi yhden opintojakson
tunnit, jolloin on mahdollista tehda tehtavia joustavammin ja suunnitella myos
laajempia tehtavakokonaisuuksia. LOPS (2019) tarjoaa joustavia mahdollisuuksia
oppiainerajat ylittdvan yhteisopettajuuden rakentamiseen. Opintojaksolle voi tuoda
esim. pienen moduulin tai moduulin osan toisesta oppiaineesta tai yhdistella isompia
moduuleja eri oppiainesta kokonaisuuksiksi. Seuraavaksi on listattu joitakin
esimerkkeja oppiainerajat ylittavan yhteisopettajuuden ideoinnin pohjaksi.

Matalan kynnyksen Kunnianhimoisemmalle Mittavampia
toteutuksia kokeilijalle kokonaisuuksia
Kaksi erillistd opintojaksoa: Kahden tai useamman Valinnai -
— sisaltsja kasitellaén erillaan pakollisen opintojakson tai — alinnaisten opintojen
oﬂmua tunneillaan — pakollisen ja paikallisen / opintojaksokori

valtakunnallisen syventavan

opintojakson yhdistelma

Opintojaksolla yksittaisia Tiimijakso*:
L sisalt6ja toisesta X 1. vuosikurssin opiskelijoille
oppiaineesta |__] Rakennetaan uusi soveltava | 7 viikkoa, 5 opintojaksoa,
kertaluontoisesti opintojakso iimidoppimista ja timity6ta
Kahden eri oppiaineen [ Korit/tarjottimet: )
opintojakson sisalt6ja opintojaksotehtavia tai muita Matkaopintojaksoja esim.
= kasitelldan opintojaksojen pienempia === leirikoulu, viikonloppuretriitti,
vélilla seka yhdessa etta —1 opintokokonaisuuksia, joista opintomatka, opiskelijavaihto
erikseen opiskelijat muodostavat

suorituskokonaisuuden oman
L Mmielenkiintonsa mukaan  J

Kahden eri oppiaineen
opetukseen sovellettava
tehtava tai esim. pakollisen lImiGopintojakso: eri
ja valinnaisen yhteistehtva - oppiaineiden sisaltoja
yhdistetdan kokonaan ilman
eika oppiainerajoja

Soveltava opintojakso, joka

rakennetaan vanhoista 7 - —
=l Opintojaksoista tai vanhaan Lukudiplomiopintojakso:
opintojaksoon uusia itsenaisesti suoritettava
aineksia lisaten kokonaisuus, jossa opiskelijat

-1 valitsevat listalta oppiaineiden

aiheisiin sopivia kirjoja (myo6s

audio) ja keskustelevat niista
opettajan kanssa

*Toteutettu 2017 Kuopion klassillisessa lukiossa (ks. lahteet ja tutustu tarkemmin)
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Kiinnitd huomiota

Muokkaamalla rakenteita sellaisiksi, etta ne tekevat opintojaksojen valisia yhtyma-
kohtia ja rajapintoja nakyvaksi voidaan auttaa opiskelijoita hahmottamaan ilmidita ja
muita monimutkaisia kokonaisuuksia entistd paremmin. Siksi oppiainerajat ylittavaa
opetusta on syyta pitaa harkitsemisen arvoisena vaihtoehtona. Pienimuotoisemman
yhteistybn toteuttaminen on luonnollisestikin suurempia kokonaisuuksia vaivatto-
mampaa, ja siksi hyva tapa aloittaa yhteisopettaminen. Esimerkiksi kahden opinto-
jakson yhteinen tehtava tai muu niiden valinen yhteinen kokonaisuus voi olla helposti
ja joustavasti toteutettavissa. Kannattaa kuitenkin kiinnittad huomiota opiskelijoiden
tiedottamiseen asiasta hyvissa ajoin, jotta molemmille opintojaksoille paatyisi samoja
opiskelijoita. Jos taas haluaa kokeilla esim. useamman kokonaisen opintojakson va-
listé yhteisty6téa, kannattaa panostaa jo lukujarjestyksen suunnitteluun, jotta se mah-
dollistaa suunnitelmien toteutuksen. Siirryttaessa viela laajempiin kokonaisuuksiin ja
yhteistydkuvioihin kasvaa liikkkuvien osien ja erilaisten aikataulujen yhteensovittami-
sen maara merkittavasti, mika edellyttda yhteistyétahojen jaettua tahtotilaa, neuvot-
teluhalua seka paljon ennakointia. Matkaopintojaksojen kohdalla tulevat viela huomi-
oitavaksi mm. matkojen, majoitusten ja yllapidon jarjestaminen ja rahoittaminen; vas-
tuita ja oikeusturvaa koskevat kysymykset (riskiarvio ja varautumissuunnitelma) seka
matkaohjelman suunnitteleminen. Opiskelijavaihdoissa erityishuomiota vaativat aika-
taulujen lisaksi ainakin ohjausresurssin suunnittelu ja majoituksen jarjestaminen.

Esimerkkeja Vantaan lukioista

Vantaan lukioissa on toteutettu monipuolisesti sekd pienempia matalan kynnyksen
toteutuksia (ks. edellinen luku) sekd mittavampia toteutuksia kuten:

Eri oppianeita innostavalla tavalla
yhdistelevat opintojaksot esim. Erityisopettajan ja psykologian
"Taidetta kaikilla aisteilla” (DRA + opettajan yhteinen opiskelutaitojen Opiskelijoiden ja opettajien yhdessa
KU + MU) ja hyvinvoinnin opintojakso (jossa suunnittelema "Humanististen

e . ., lisaksi vierailuja esim. psykologi, aineiden Lumo" -kokonaisuus (HI +

Kaikki liittyy kaikkeen” (HI + Al/S2) matematiikan opettaja, Liikkuva Fl + KU)

"Mielenkiintoiset molekyylit” (Bl + opiskelu)

KE)

Seurakunnan ja lukion yhteistyossa
jarjestama ihmissuhdetaitokurssi,
joka toteutetaan leirikeskuksessa

Erasmus-opiskelijavaihdot ja
opintomatkat ulkomaille

Kannattaa kurkata kattavampi vinkkilista yhteistydmuodoista Vantaan lukioiden

vinkkipankista (ideoita yhteistydn muotoihin).
11
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NAPAKKA INFO TYOSKENTELMUODOISTA

Tyoskentelymuotoja

Ottamalla rohkean askeleen yhteisopettajuuden suuntaan mahdollistaa seka itsel-
leen etta kollegoille totuttujen tapojen muuttamisen, opetusmenetelmien monipuolis-
tamisen ja kokeilemisen. Oppiainerajat ylittavalla yhteisopetuksella voi antaa opiske-
lijoille tilaisuuden opiskeltavien asioiden monipuoliseen ja monitieteiseen hahmotta-
miseen. Parhaassa tapauksessa he myoOs oppivat tunnistamaan omia vahvuuksiaan
ja kiinnostuksen kohteitaan. Tyoskentelymuotoja voivat olla esimerkiksi seuraavat:

Perinteinen

opettajajohtoinen opetus Kéytannon esimerkkeji:

« Tiimityoskentely
Erilaiset osallistavat « Pistetydskentely / pysakkiopetus / rastikoulutus
toimintatavat

» Tyopajat
* Projektimuotoinen tyoskentely / tutkiva toiminta

Naiden yhdistelmat

sl

Kiinnita huomiota

Opetuksen viikkorakenteen voi suunnitella sellaiseksi, etta siina vuorottelevat opet-
tajajohtoiset ja osallistavat toimintatavat. Viikko voi esimerkiksi alkaa opettajajohtoi-
sella oppitunnilla, johon voi soveltaa flipped learningia. Seuraavana vuorossa voi olla
opiskelijoiden itsenainen (tiimi)tyd, jonka tuloksia viikon lopuksi kasitellaan (esim. esi-
tysten muodossa). Jos koko toiminnan ideaksi ottaa kokeilemisen ja tutkimisen, voi
seka opiskelijoiden etta opettajien luovuus paasta valloilleen. Nain opettajat voivat
|0ytaa esimerkiksi uusia opetusmenetelmia tai tapoja ylittaa oppiaineiden ja luokka-
huoneen rajat. Opiskelijoiden tydskentelytapojen ja tuotosten havainnointi ja doku-
mentointi voi myos tuottaa tahan uusia nakokulmia. Lisaksi opiskelijoiden toimijuus
ja tiimityotaidot kehittyvat osallistavia toimintatapoja hyodynnettaessa.

Esimerkkeja Vantaan lukioista

Kuuden opettajan voimin on jarjestetty yhteinen aloituskurssi opiskelijoille (Al+S2,
nelja perusryhmaa). Ohjelma oli suunniteltu siten, ettd oppitunneilla oli mahdollista
menna pienryhmaan tekemaan tunnin tehtavia mista tahansa ryhmasta ja opintojak-
solla jarjestettiin my0s pajoja, joissa opiskelijat kiersivat pienemmissa ryhmissa eri
aiheiden parissa eri opettajien luona.
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PARI SANAA LAAJEMMASTA
YHTEISTYOSTA

Yhteistyo: lukio, korkeakoulu ja yritysmaailma

Yhteisopettajuudella voi myds lisatd yhteistyéta lukioiden ja korkeakoulujen /
yritysten valilla. Yhteistyd oppilaitoksen ulkopuolisten toimijoiden kanssa voi olla
kaikkea kertaluontoisesta tapahtumasta koko opetuskokonaisuuden lapileikkaavaan
yhteistydhon. Yhteistyohon voi ryhtya helposti esimerkiksi seuraavilla tavoilla.

— 1
*Vierailut
korkeakouluihin
* Aineenopettajaopis-
kelijoiden kanssa

*Vierailut toisiin
lukioihin
*Opiskelijavaihto

Lukio

tehtava yhteistyo
« Harjoittelut

« Opiskelualan esittelyt

* Mentorointi

* Yhteiset tiimityot

Korkeakoulu

Yritysmaailma

Kiinnita huomiota

Kaikki yhteistydbmuodot voivat taydentaa ja syventaa opintojaksojen sisaltoad seka
tarjota opiskelijoille mahdollisuuden yhdistaa tieteenaloja toisiinsa. Toisten lukioiden
ja korkeakoulujen kanssa tehtava yhteistyo voi lisaksi tarjota nakokulmia erilaisten
oppilaitosten tapaan toteuttaa opetustehtavaansa ja loistavan tilaisuuden
vertaisoppimiseen. Vierailut ja muu vaihtelu virkistavat tuttua opetusta ja antavat
usein lisaenergiaa oppimiseen. Kurkistukset korkeakouluun ja yritysmaailmaan
voivat lisata opiskelijoiden kiinnostusta ja vahentaa ennakkoluuloja / jannitysta
korkeakouluopintoja tai tydelamaa kohtaan. Parhaimmillaan ne avaavat silmat uusille
opinto- ja urasuunnitelmille ja ovet kesatyo- tai harjoittelupaikkoihin!

Esimerkkeja Vantaan lukioista

Lue taalta Vantaan toisen asteen korkeakouluyhteistyosta
(linkki avautuu Vantaan verkkosivuille 16ytyy myds lahdeluettelosta)
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ARVIOINNISSA HUOMIOITAVAA

Arvioinnin muotoja

Yhteisopetuksessa myoOs opiskelija-arviointiin tulee Kkiinnittaa toisella tavalla
huomiota, silla opettajien tulee yhdessa ratkaista, miten opintojaksoa ja siihen
kuuluvia pienempia kokonaisuuksia arvioidaan. Seka formatiivinen etta
summatiivinen arviointi ovat osa opiskelija-arviointia myos yhteisopettajuudessa.
Opiskelija-arviointi on ehdottoman suositeltavaa kasitella jo alkumetreilla, samalla
kun opintojakson tavoitteita kdydaan lapi. Arviointi suunnitellaan niin, etta se tukee
yhteyksien nakemista ja kokonaisuuden hahmottamista seka mahdollista
oppiainerajojen ylittdmista. Opiskelija-arviointia voi |&ahestya esimerkiksi arvioijan
roolin ja siihen kytkeytyvien tehtavien avulla.

Opettajien tekema Opiskelijan . o

* Formatiivinen arviointi: * Opiskelijan itsearviointia « Vertaisarviointia voi * Ulkopuoliset
opetuskeskustelut, voi liittaa esim. toteuttaa esim. asiantuntijat voivat
harjoitustehtavat, opetuskeskusteluihin, keskusteluilla, arvioida esimerkiksi
pitkakestoiset tehtavat oppimispaivakirjaan tai ryhmatehtavilla ja opiskelijoiden tekemia

« Summatiivinen muihin kirjallisiin kirjallisella palautteella projekteja
arviointi: itsearviointimuotoihin, « Vertaisarvioijia voivat
opintojaksokoe, loppukeskusteluun olla esim.
oppimispaivakirja, opiskeluryhma,
loppukeskustelu, kuvat, yhteistydopiskelijat
tuoteprototyypit jne. muista lukioista tai

korkeakouluista

Oppiainerajat ylittavassa opetuksessa myos arviointi on tarkeaa suunnitella oppiai-
nerajoja ylittavaksi, jolloin se sisaltaa

1. elementteja kaikista mukana olevista oppiaineista
2. erikseen kuhunkin oppiaineeseen liittyvia elementteja

Jos kyseessa on opintojakso, jossa on paaroolissa yhden oppiaineen opetus ja mui-
den aineiden rooli on pienempi, voidaan arviointia painottaa suhteessa eri oppiainei-
den osuuksiin. Esimerkiksi opetussuunnitelman perusteisiin sisaltyvia opintojaksoja
yhdistavissa opintojaksoissa voidaan antaa molemmista osuuksista arvioinnit erik-
seen. Sen sijaan esimerkiksi ilmidopintojaksoista voidaan antaa koko opintojaksoa
koskeva arviointi. Oppianerajat ylittavassa opetuksessa on mahdollista antaa joko
numeroarvosana tai hyvaksymismerkinta.
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Kiinnitd huomiota

1

wn

. Arvioinnin suunnitteluun tarvitaan aikaa!

Arviointitavoista tulee neuvotella yhdessa

Formatiivinen arviointi: opiskelijoiden ajattelun haastaminen ja toisaalta oh-
jaaminen voivat lisata oppimismotivaatiota ja sita kautta vaikuttaa myontei-
sesti myos suorituksiin

. Summatiivinen arviointi:

a. eri aineiden arviointimenetelmat ovat erilaisia, joten voi olla helpom-
paa antaa hyvaksymismerkinta kuin numeroarvosana
b. numeroarvosana puolestaan voi motivoida opiskelijoita tekemaan op-
pimistehtavat mahdollisimman hyvin
Summatiivinen arviointi: kokoavan ja pohtivan tehtavan merkitys korostuu
opetuskokonaisuuksissa, jotka
a. perustuvat vierailuille ja vierailijoille lapi kokonaisuuden tai joissa
b. kasiteltavat aiheet eivat ensisilmayksella kytkeydy toisiinsa suoraan
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Vantaan opetushenkiléston pohdintoja yhteisopettajuudesta

1.

Toisen opettajan kanssa voi kdyda pedagogista dialogia, saada oivalluksia ja
jakaa arkeal/tyotehtavia (ml. arviointi)

Kun opiskelijat ovat mukana suunnittelussa, syntyy motivoivia kokonaisuuksia
Yhteisopettajuus koulun ulkopuolelta tulevan kollegan kanssa tuo opetukseen
aivan uudenlaista osaamista

. Saman opintojakson opettaminen yhdessa useamman kerran mahdollistaa

pitkajanteisen kehittamisen

. Yhteisopettajuuden toteuttamista helpottavat: kollegan tuttuus, avoimuus,

yhteinen ymmarrys ja palo aiheeseen, rohkeus ja heittaytyminen, sitoutuminen
yhteistyohon, muutoksensietokyky, resilienssi, hyva suunnittelu,
keskustelukulttuuri ja hyva vuorovaikutus, aikaisempi
yhteisopettajuuskokemus

Suunnittelussa auttavat esim. yhteinen viestiketju, jaettu Classroom

Johdon tuki lisda onnistumismahdollisuuksia, esim.

a. Opintotarjottimiin / lukujarjestyksiin tehtavat yhteisopettajuutta tukevat
ratkaisut ja yhteisopetuksen aikataulutukset tehdaan hyvissa ajoin ja
opettajat saavat esittaa toiveita etukateen

b. Resursointi tukee yhteisopettajuuden kehittamista: suunnitteluaika
(esim. YS-aika lukujarjestykseen), palkkaus, tilat (my6s muut kuin
koulun omat)

Resurssiopettajalla on aikataulullisesti paremmat mahdollisuudet osallistua
oppitunneille

. Yhteisopettajuus voi herattaa myos vastustusta, epavarmuutta ja tyomaaran

lisdantyminen huolestuttaa

@
0o ®
Tl
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YHTEISOPETTAJUUSSOPIMUS

Taustatiedot

1.
2.

3.

Opettajien nimet ja opetettava(t) aine(et)

Mita tunteita / ajatuksia yhteisopettajuus herattaa suunnittelun alkuvai-
heessa?

Mika tuntuu haastavalta / aiheuttaa epavarmuutta?

Mika tuntuu innostavalta / mitkd ovat meidan vahvuutemme yksilGina ja tii-
mina?

Milla tavoin kehitdmme yhteisopettajuutta? (esim. havainnoimme ja doku-
mentoimme yhteisopettajuutta)

Milla tavoin kehittdmistydmme skaalautuu (esim. missa foorumeissa ja ke-
nelle voimme jakaa tietoa)

Opetustyon suunnittelu

1.
2.

w

o

Kuinka tiivista yhteisty6ta aiomme tehda? (ks. Yhteisopettajuuden muodot)
Kuinka laajan kokonaisuuden aiomme toteuttaa? (ks. Rakenteelliset ratkai-
sut)

Mita sovimme suunnittelutapaamisista?

Millaiset opetus- ja tydoskentelytavat valitsemme tukemaan opiskelijoiden op-
pimista? (ks. Tydskentelymuodot)

Milla tavalla oppimista arvioidaan? (ks. Arviointi)

Miten saamme opiskelijat mukaan suunnitteluun ja arviointiin? (esim. sisalto-
jen ja tydskentelytapojen suunnittelu ja arviointi, miten yhteisopettajuus on
tuonut yksildllisempaa tukea oppitunnille)

Tuntikohtainen suunnittelu:

Opintojakso(t):

Opettajan 1 rooli ja Opettajan 2 rooli ja | (Opettajan 3 rooli
tehtavat tehtavat ja tehtavat)

Tunnin aihe:

Tunnin sisalto:

Arviointi:

Osiot 1 ja 2 voi toteuttaa yksinkertaisesti esimerkiksi jaetulla Forms-lomakkella ja

osion 3 esim. Sheets-taulukolla.
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