TYOTTOMAT VANTAALLA 2010-2019

Tilastokatsaus kasittelee Vantaan tyottomyytta vuosina 2010-2019 ja se pohjautuu Tilastokeskuksen lu-
kuihin'. Tassa katsauksessa ei siis ndy vuoden 2020 koronan vaikutus, koska aikasarja loppuu vuoteen
2019. Katsauksen paapaino on suuralueiden ja kaupunginosien ty6ttdmyydessa, koska Tilastokeskuk-
sen tuottama aineisto on ainoa lahde osa-aluetasoiseen tarkasteluun. Katsauksen alussa on kasitelty
Vantaan ja suuralueiden yleista ty6ttdmyyskehitysta, mutta asiaa on tarkasteltu myds sukupuolen, ian ja
pitkaaikaistydttdmyyden nakdkulmasta. Katsauksen loppupuolella on tietoa kaupunginosien tyottdmyy-
desta.

Aviapoliksen ja Kiviston suuralueilla alhaisin tyottomyysaste

Vuoden 2019 lopussa Vantaalla oli ty6ttdémana vajaat 10 500 henkil6d. Tyottdmyysaste oli 8,6 prosenttia,
joka oli vain 0,1 prosenttiyksikkda vahemman kuin edellisena vuonna. Viimeisten kymmenen vuoden ai-
kana tyottdmyysaste oli matalimmillaan vuonna 2011 ja korkeimmillaan vuonna 2015 (kuvio 1 ja liitetau-
lukko 2). Kuten kuvion 1 aikasarjasta voi nahda, ty6ttémyyden lasku hidastui jo ennen koronaa.

Vantaan suuralueista korkein tyottdmyysprosentti oli Hakunilan (10,5 %) ja matalin Aviapoliksen (6,3 %)
suuralueilla vuonna 2019 (kuvio 1). Edellisvuoteen verrattuna tyottdmyysaste seka laski ettéa nousi kol-
mella suuralueella, Hakunilan lukeman pysyessa ennallaan. Koivukylan suuralueella laskua oli eniten

(- 0,4 prosenttiyksikkoa), kun taas Kivistossa nousua oli eniten (0,7)2.

Kuvio 1. Tybttdmyysaste Vantaalla ja suuralueilla vuosina 2010-2019 (31.12.)
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1 Tilastokeskuksen tydssakayntitilasto on vuositilasto, joka tuottaa alueellista tietoa tydssakaynnista kunnan omilla aluejaoilla.
Tiedot perustuvat paaasiassa hallinnollisiin rekistereihin ja tilastollisiin aineistoihin. Tyottémyysluvut ovat aina vuoden uudempia
kuin tyévoimaluvut. N&in ollen uusimmat ty6ttdmyysluvut ovat vuoden 2019 lopusta ja tyévoimaluvut vuoden 2018 lopusta.

2 Kiviston tyottomyysastetta saattaa nostaa se, etta ty6ttdmyystieto on vuoden 2019 lopusta ja tydvoimatieto vuoden 2018 lo-
pusta. Tama aiheuttaa sen, ettad Kiviston tyottdmyysaste saattaa kohota nopeammin, koska sinne on muuttanut paljon ihmisia.
Tyo6ttdomyyslukuihin on jo laskettu uudet asukkaat, mutta vuotta vanhemmissa tyévoimaluvuissa he eivat ole mukana.
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Viimeisten kymmenen vuoden ajan suuralueiden ty6ttdmyyden kehitys on ollut varsin samanlaista (kuvio
1). Koko ajan ty6ttdmyysaste on ollut korkein Hakunilassa seka Koivukylassa ja matalin Kivistdssa seka
Aviapoliksessa. Kaikilla suuralueilla ty6ttdomyysaste oli korkeimmillaan vuonna 2015 ja matalimmillaan
2010-luvun alussa, paitsi Koivukyldssa ja Korsossa. Koivukylassa tyéttdomyys oli matalimmillaan vuonna
2019 ja Korsossa vuonna 2018.

Kuviosta 1 voidaan myoés havaita, etta tyottdomyysasteiden vaihteluvali suuralueiden kesken oli korkeim-
millaan vuosina 2012-2016 (vahintdan 6 prosenttiyksikk6a). Tyéttdbmyyden vaheneminen viime vuosina
on myds alentanut eroa korkeimman ja matalimman ty6ttémyysasteen alueella, eron ollessa 4,2 prosent-
tiyksikkéa vuonna 2019.

Miesten tyottomyysaste alhaisin Aviapoliksessa, naisten Kivis-
tossa

Kuviossa 2 on esitetty koko Vantaan ja suuralueiden tyottomyysasteet neljalle ryhmalle vuonna 2019:
miehet, naiset, alle 25-vuotiaat ja 50 vuotta tayttaneet. Miesten tyottdmyysaste oli alhaisin Aviapolik-
sessa (6,1 %), naisten Kivistdssa (6,2 %), alle 25-vuotiaiden Tikkurilassa (6,6 %) ja 50 vuotta tayttanei-
den Kivistossa (7,4 %). Korkein ty6ttdomyysaste nailla ryhmilla oli Hakunilan suuralueella, paitsi alle 25-
vuotiailla, joiden tyéttdmyysaste oli korkein Aviapoliksessa.

Tarkat tyottomyysluvut 16ytyvat liitetaulukosta 1, jossa on esitetty koko vaeston, alle 25-vuotiaiden, 50
vuotta tayttaneiden seka pitkdaikaisty6ttdmien lukumaarat ja tyottomyysasteet. Kaikki tiedot ovat suur-
alueittain ja sukupuolen mukaan.

Kuvio 2. Tyottdmyysaste Vantaalla ja suuralueilla sukupuolen ja idn mukaan 31.12.2019
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Koko Vantaalla naisten tyéttémyysaste vuodesta 2018 vuoteen 2019 aleni 8,2 prosentista 7,9 prosenttiin,
kun miesten tyottdmyysaste pysyi samana (9,2 %). Kuten kuviosta 3 voi huomata, miesten tyéttomyys-
aste on koko ajan ollut korkeampi kuin naisten, mutta sukupuolten valinen ero on selvasti kaventunut
vuosina 2016-2019.

Alle 25-vuotiaiden tydttdmyys on myds vahentynyt kolmena viime vuotena, ty6ttémyysasteen ollessa 8,8
prosenttia vuoden 2019 lopussa (kuvio 3). Nuorten miesten ty6ttémyysaste (10,9 %) oli nelja prosenttiyk-
sikk6a suurempi kuin nuorten naisten (litetaulukko 1).

50 vuotta tayttaneiden tydéttdmyysaste on ollut muihin ryhmiin verrattuna korkeammalla tasolla lahes
koko tarkastelujakson ajan. Vuosina 2018-2019 eri ryhmien valiset erot tyottdmyydessa olivat kuitenkin
pienimmillaan (kuvio 3).
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Kuvio 3. Tyottdmyysaste sukupuolen ja ian mukaan Vantaalla 2010-2019 (31.12.)
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Pitkaaikaistyottomien osuuksissa ei suuria alueellisia eroja

Pitkaaikaistyottomiksi kutsutaan henkiloita, joiden tyottomyys on kestanyt vahintaan vuoden. Viimeisten
kymmenen vuoden aikana pitkaaikaisty6ttdmia on Vantaalla ollut vuosittain keskimaarin [ahes 3 200 (ai-
kasarja liitetaulukossa 2). Pitkdaikaisty6ttomien maara on puolittunut muutamassa vuodessa ja vuoden

2019 lopussa heita oli 2 300.

Vuosien 2017-2018 aikana pitkdaikaistydttdmien maara vahentyi kaikilla suuralueilla (kuvio 4). Vuoden
2019 aikana tapahtui tasaantumista ja muutokset pitkaaikaistyéttomien maarassa olivat huomattavasti

pienempia kuin aiempina vuosina. Kaikilla suuralueilla pitkdaikaistyéttémissa oli enemman miehia kuin

naisia. Miesten osuus vaihteli Korson 59 prosentista Aviapoliksen 51 prosenttiin vuonna 2019.

Kuvio 4. Pidempaan kuin vuoden ty6ttomana olleiden maara Vantaan suuralueilla vuosina 2010-2019
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Viimeisten kymmenen vuoden aikana pitkaaikaistyottomien osuus kaikista tyottomista on Vantaalla vaih-
dellut 22 prosentista 35 prosenttiin, osuuden ollessa 22 vuonna 2019 (liitetaulukko 2). Pitkaaikaistyo6tto-
myys lisdantyy idan myota ja selvasti korkein osuus oli 60—64-vuotiailla tyottomilla, joista perati 49 pro-
senttia oli pitkaaikaistyottomia. Suuralueittain pitkaaikaistyottdmien osuuksissa oli vain pienia eroja, silla
osuus vaihteli Koivukylan 20 prosentista Aviapoliksen 24 prosenttiin (liitetaulukko 1).
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Tyottomyysaste oli alle 4 prosenttia viidessa kaupunginosassa

Vuoden 2019 lopussa kovin tyottomyys koetteli kuutta vantaalaista kaupunginosaa, joissa ty6ttémyys-
aste oli yli 12 prosenttia (kartta 1). Kaupunginosat olivat kerrostalovaltaisia, mutta asukasmaaraltaan var-
sin eri kokoisia, silla joukossa oli niin 860 asukkaan Veromies kuin 12 100 asukkaan Hakunilakin. Kor-
keimman tyottomyyden alueilla asui Vantaan asukkaista 15 prosenttia ja tydvoimasta 14 prosenttia,
mutta tyottdmista 23 prosenttia. Vantaan keskiarvoa (8,6 %) korkeampi ty6ttdmyys oli yhteensa 20 kau-
punginosassa.

Alhaisin tyottomyysaste, alle nelja prosenttia, oli videssa kaupunginosassa. Nama alueet olivat alle
3 000 asukkaan pientalovaltaisia alueita, joissa Vantaan vaestosta ja tydvoimasta asui kolme prosenttia,
mutta tyottdmistd vain yksi prosentti.

Kartta 1. Ty6ttdmyysaste Vantaan kaupunginosissa 31.12.2019 (valkoisilla alueilla asuu alle 100 henki-
|64 eika niiden tilastoja julkaista)

Tybttémyysaste 31.12.2019

Kaupunginosien lukumdaari [61]
[ alleao [5]
] 40-49 [10]
[ 50-69 [18]
B 7,0-11,9[18]
B 120- (6]

Vuoden 2019 aikana tyottomyys laski 28 kaupunginosassa, kasvoi 27 kaupunginosassa ja kahdessa se
pysyi ennallaan (alle 100 asukkaan kaupunginosat eivat ole mukana). Kuuden kaupunginosan (Seutula,
Hamevaara, Asola, Vestra, Viertola ja Matari) kehitys oli erityisen positiivista, silla ty6ttémyysaste laski
vahintdan prosenttiyksikdn. Painvastainen kehitys oli puolestaan niissa kymmenessa kaupunginosassa,
joissa ty6ttdmyys kasvoi vahintaan prosenttiyksikon.
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Ty6ttdmyyden aleneminen nakyy myds, kun muutosta tarkastellaan pidemmalla aikajaksolla (kartta 2).
Vuodesta 2015 vuoteen 2019 ty6ttdmyysaste pieneni 55 kaupunginosassa ja ainoastaan kahdessa kau-
punginosassa se kasvoi (Myllymaki ja Piispankyla). Eniten parannusta tapahtui Lansimaessa, Seutu-
lassa, Tikkurilassa ja Hakunilassa, joissa tyottdmyysaste laski vuosina 2015-2019 yli viisi prosenttiyksik-
kda. Seuraavaksi eniten tyottomyys aleni Martinlaaksossa, Asolassa, Myyrmaessa ja Vaaralassa
(4,5-4,6, prosenttiyksikkda).

Kartta 2. Ty6ttdmyysasteen muutos (prosenttiyksikk6a) Vantaan kaupunginosissa vuodesta 2015 vuo-

teen 2019 (Kaupunginosat, joissa tyottémyysaste aleni eniten, on merkitty karttaan kellertavalla varilla ja alueet,

joissa tyottdomyysaste kasvoi, on merkitty tummansinisella. Valkoisilla alueilla asuu alle 100 henkilda eika niiden
tilastoja julkaista.)

Tyottdmyysasteen muutos 2015-2019

Kaupunginosien lukumadra [61]
-6.5 - -4.5 [8]
-4.4--35[19]
-3.4--2.5 [14]
-2.4--0.1 [14]
0.0- 1.8 [2]
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Vuoden 2019 lokakuussa ilmestyneessa tilastokatsauksessa, Tyottémat Vantaalla 2009-2018, on kasi-
telty tyottomyytta laajemmin. Katsauksessa on tarkasteltu muun muassa sita, miten henkilon koulutus ja
ika vaikuttavat tyottomyyteen ja sen kestoon.

Vuoden 2020 koronapandemia on vaikuttanut radikaalisti tyGttomyyslukuihin, mutta tdman katsauksen

tilastot yltavat ainoastaan vuoteen 2019. Koronan vaikutusta kannattaa tarkastella TEM:in tyottomyysti-
lastojen avulla, jotka on koottu Vantaan kaupungin Toimintaymparistot -nettisivuille. Sivuille paivitetaan
joka kuukausi Vantaan keskeisimmat tyottomyysluvut.



https://www.vantaa.fi/instancedata/prime_product_julkaisu/vantaa/embeds/vantaawwwstructure/147524_Tilastokatsaus_3_2019_Tyottomat_Vantaalla_2009-2018.pdf
https://www.vantaa.fi/hallinto_ja_talous/tietoa_vantaasta/tilastot_ja_tutkimukset/vantaan_toimintaymparistotiedot
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Liitetaulukko 1. Tyottomat Vantaalla ja suuralueilla 31.12.2019

Tyottomia yhteensa Alle 25-vuotiaita tyottomia 50+ -vuotiaita tyottomia Pitkaaikaistyottomia

Yht. Miehet  Naiset Yht. Miehet Naiset Yht. Miehet  Naiset Yht. Miehet  Naiset
Vantaa 10 458 5779 4679 1172 694 478 3355 1835 1520 2297 1314 983
Myyrmaki 2526 1379 1147 269 152 117 824 447 377 565 327 238
Kivistd 547 298 249 104 57 47 141 76 65 115 65 50
Aviapolis 698 346 352 94 57 37 215 116 99 170 87 83
Tikkurila 1913 1046 867 200 121 79 640 344 296 439 245 194
Koivukyla 1451 770 681 168 93 75 444 239 205 287 165 122
Korso 1293 731 562 122 71 51 473 266 207 290 170 120
Hakunila 1613 877 736 146 88 58 550 290 260 361 200 161

Alle 25-vuotiaiden 50+ -vuotiaiden Pitkaaikaisty6ttomien
Tyottomyysaste, % tyottomyysaste, % tyottomyysaste, % osuus tyottomista, %

Yht. Miehet  Naiset Yht. Miehet Naiset Yht. Miehet  Naiset Yht. Miehet  Naiset
Vantaa 8,6 9,2 7.9 8,8 10,9 6,9 9,6 10,6 8,5 22 23 21
Myyrmaki 8,7 9,2 8,1 8,3 9,8 6,9 9,7 11,0 8,5 22 24 21
Kivistd 6,7 7.3 6,2 8,4 10,4 6,9 7.4 8,1 6,8 21 22 20
Aviapolis 6,3 6,1 6,4 10,2 12,6 7.9 8,6 9,0 8,2 24 25 24
Tikkurila 7,7 8,4 7,0 6,6 9.1 47 9,0 10,1 7.9 23 23 22
Koivukyla 9,4 9,7 9,0 9,5 10,9 8,1 9,6 10,6 8,7 20 21 18
Korso 8,1 8,9 7.3 9.1 10,3 7.8 9,1 10,2 8,1 22 23 21
Hakunila 10,5 11,0 9,9 9,9 11,5 8,2 10,9 11,6 10,3 22 23 22

Liitetaulukko 2. Tydvoima ja ty6ttdmat Vantaalla 2010-2019 (31.12.). Tyévoimasta uusin tieto on 2018.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tydvoima (lkm) 108 814 110 387 111 140 112171 112 681 114 381 116 592 118 197 121 688
Tyottomat (Ikm)
Vantaa yhteensa 9220 8 961 9706 11 607 12 844 14 008 13 629 11636 10 300 10 458
Miehet 5382 5163 5 566 6 621 7127 7811 7372 6 287 5601 5779
Naiset 3838 3798 4140 4 986 5717 6197 6 257 5349 4699 4679
Alle 25-vuotiaat 1088 888 938 1253 1379 1494 1517 1296 1200 1172
50+ -vuotiaat 2804 2882 3167 3608 4 255 4735 4 580 3993 3335 3355
Pitk&aikaisty6ttomat 2401 2378 2589 2936 3 646 4 851 4709 3475 2407 2297
Tyottomyysaste, %
Vantaa yhteensa 8,5 8,2 8,8 10,4 11,5 12,4 11,9 10,0 8,7 8,6
Miehet 9,9 9,5 10,0 11,8 12,5 13,7 12,7 10,6 9,2 9,2
Naiset 71 7,0 7.5 9,0 10,3 11,1 11,1 9,4 8,2 7.9
Alle 25-vuotiaat 9,5 7,6 7.8 10,4 11,5 12,8 12,8 10,6 9,5 8,8
50+ vuotiaat 10,0 10,2 11,1 12,4 13,2 14,3 13,5 11,7 9,6 9,6
Pitkaaikaisty6ttdmien
osuus tybttomista, % 26 27 27 25 28 35 35 30 23 22

Lahde: Tilastokeskus, tydssakayntitilasto, Vantaan osa-alueittaiset tydttdmyystilastot 2010-2019.
Lisatietoa tilaston kotisivuilla.



http://www.stat.fi/til/tyokay/
http://www.vantaa.fi/
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