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10.11.2023 

TYÖTTÖMÄT VANTAALLA 2013−2022 

Tilastokatsaus käsittelee Vantaan työttömyyttä vuosina 2013–2022. Katsaus pohjautuu Tilastokeskuksen 

lukuihin, koska se on ainoa lähde, jonka avulla työttömyyttä voidaan tarkastella suuralueittain ja kaupun-

ginosittain.1 Työttömyyttä tarkastellaan alueiden, mutta myös sukupuolten ja eri ikäryhmien näkökul-

masta. Lisäksi katsauksessa käsitellään muun muassa työttömyyden kestoa sekä koulutuksen vaiku-

tusta työttömyyteen. Tarkat luvut eri ryhmien työttömyydestä on koottu liitetaulukoihin.  

Sukupuolten välinen ero työttömyydessä ennätysalhainen 

Vuoden 2022 lopussa Vantaalla oli työttömänä 13 600 henkilöä. Työttömyysaste oli 10,6 prosenttia, joka 

oli 1,5 prosenttiyksikköä vähemmän kuin vuonna 2021. Kuviossa 1 on kuvattu Vantaan työttömyysas-

teessa ja kuviossa 2 työttömien määrissä tapahtuneet muutokset viimeisten kymmenen vuoden aikana. 

Työttömyysaste oli matalimmillaan juuri ennen koronaa vuonna 2019 (8,6 %) ja korkeimmillaan ensim-

mäisenä koronavuonna 2020 (14,4 %). 

Kuten kuviosta 1 näkyy, korona vaikutti samansuuntaisesti sukupuoleen tai ikään katsomatta. Vuonna 

2020 työttömyysaste nousi muita vuosia korkeammalle niin miehillä, naisilla, nuorilla kuin vanhemmilla-

kin ikäryhmillä. Vaikka ennätyslukemia seurasi selvä lasku vuosina 2021–2022, on kaikkien ryhmien 

työttömyys edelleen korkeammalla tasolla kuin ennen koronaa. 

Miesten työttömyysaste on koko ajan ollut korkeampi kuin naisten, mutta sukupuolten välinen ero alkoi 

selvästi kaventua vuonna 2016 ja viime vuosina ero on pienentynyt entisestään. Vuonna 2022 ero oli al-

haisempi kuin koskaan aiemmin vuodesta 2007 lähtien: Miesten työttömyysaste (10,9 %) oli enää 0,7 

prosenttiyksikköä suurempi kuin naisten (10,2 %). 

Kuvio 1. Työttömyysaste sukupuolen ja iän mukaan Vantaalla 2013–2022 

 
Lähde: Tilastokeskus 

 
1 Tilastokeskuksen työssäkäyntitilasto on vuositilasto, joka tuottaa alueellista tietoa työssäkäynnistä kunnan omilla aluejaoil la. Tiedot perustuvat 
pääasiassa hallinnollisiin rekistereihin ja tilastollisiin aineistoihin. Työttömyysluvut ovat aina vuoden uudempia kuin työvoimaluvut. Näin ollen 
uusimmat työttömyysluvut ovat vuoden 2022 lopusta ja työvoimaluvut vuoden 2021 lopusta. 
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Korona vaikutti erityisen paljon nuorisotyöttömyyteen, mikä näkyy myös kuviossa 1. Yleensä 50 vuotta 

täyttäneiden työttömyysaste on ollut korkeampi kuin alle 25-vuotiaiden, mutta vuosina 2020–2021 nuor-

ten työttömyys oli kaikista korkeinta. Vuonna 2022 nuorten työttömyyden laskuvauhti oli kuitenkin no-

peaa ja työttömyysaste painui 9,8 prosenttiin, joka on enää prosenttiyksikön korkeampi kuin ennen koro-

naa. Sukupuolten välisiä eroja on ikähaitarin molemmissa päissä, sillä sekä alle 25-vuotiaiden että 50 

vuotta täyttäneiden miesten työttömyysaste on korkeampi kuin naisten. (Liitetaulukot 1–2) 

Kuvio 2. Työttömien määrä iän ja sukupuolen mukaan sekä pitkäaikaistyöttömien määrä Vantaalla 2013–2022 

 
Lähde: Tilastokeskus 

Aviapoliksen suuralueella alhaisin työttömyysaste 

Vantaan suuralueista korkein työttömyysprosentti oli Hakunilan (12,4 %) ja matalin Aviapoliksen (7,7 %) 

suuralueella vuonna 2022 (kuvio 3). Kaikilla suuralueilla työttömyysaste nousi jyrkästi vuonna 2020 ja 

laski vuosina 2021–2022. Vuodesta 2020 vuoteen 2022 työttömyysaste laski eniten Kivistön ja Aviapolik-

sen suuralueilla, lähes viisi prosenttiyksikköä.  

Viimeisten kymmenen vuoden aikana työttömyysasteiden vaihteluväli suuralueiden kesken oli pienimmil-

lään vuosina 2019–2020, 4,2 prosenttiyksikköä. Vuonna 2021 osa suuralueista lähti toipumaan nopeam-

min koronan aiheuttamasta työttömyydestä, mikä kasvatti suuralueiden välistä eroa kuuteen prosenttiyk-

sikköön. Vuonna 2022 ero jälleen kaventui, ollen 4,7 prosenttiyksikköä. 

Kuvio 3. Työttömyysaste Vantaalla ja suuralueilla vuosina 2013–2022 

 
Lähde: Tilastokeskus 
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Kuviossa 4 on esitetty koko Vantaan ja suuralueiden työttömyysasteet miehille, naisille, alle 25-vuotiaille 

sekä 50 vuotta täyttäneille vuonna 2022. Aviapoliksessa työttömyysaste oli alhaisin miehillä ja 50 vuotta 

täyttäneillä, Kivistössä naisilla ja Tikkurilassa alle 25-vuotiailla. Korkein työttömyysaste näillä ryhmillä oli 

Hakunilan suuralueella, paitsi alle 25-vuotiailla, joiden työttömyysaste oli korkein Koivukylässä.  

Huomionarvoista on Korson alle 25-vuotiaiden työttömyysaste, joka tippui 16,2 prosentista 10 prosenttiin 

vuodesta 2021 vuoteen 2022. Minkään muun ryhmän tai suuralueen työttömyysasteessa ei päästy lähel-

lekään näin suurta muutosta. Tarkat suuralueiden työttömyysluvut iän, sukupuolen ja pitkäaikaistyöttö-

myyden mukaan löytyvät liitetaulukosta 1.  

Kuvio 4. Työttömyysaste Vantaalla ja suuralueilla sukupuolen ja iän mukaan 31.12.2022 

 
Lähde: Tilastokeskus 

Työttömyys väheni lähes kaikissa kaupunginosissa 

vuonna 2022 

Vuoden 2022 lopussa kovin työttömyys koetteli kuutta vantaalaista kaupunginosaa, joissa työttömyys-

aste oli yli 15 prosenttia (kartta 1). Kaupunginosat olivat kerrostalovaltaisia, mutta asukasmäärältään var-

sin eri kokoisia, sillä joukossa oli niin 2 000 asukkaan Veromies kuin 12 100 asukkaan Hakunilakin. Kor-

keimman työttömyyden alueilla asui Vantaan asukkaista 15 prosenttia ja työvoimasta 14 prosenttia, 

mutta työttömistä 23 prosenttia. Vantaan keskiarvoa (10,6 %) korkeampi työttömyys oli yhteensä 20 kau-

punginosassa.  

Kuuden alhaisimman työttömyyden alueella työttömyysaste oli korkeintaan 4,7 prosenttia. Nämä kau-

punginosat olivat alle 5 300 asukkaan pien- ja rivitalovaltaisia alueita, joissa Vantaan väestöstä ja työvoi-

masta asui viisi prosenttia, mutta työttömistä vain kaksi prosenttia. 

Kuten kartasta 1 näkyy, sekä korkeimman että matalimman työttömyyden alueet ovat jakaantuneet suh-

teellisen tasaisesti ympäri Vantaata. Työttömyys ei siis kasaudu maantieteellisesti tietylle alueelle. 

Ensimmäisenä koronavuonna 2020 työttömyysaste kasvoi kaikissa kaupunginosissa. Käänne parem-

paan tapahtui kuitenkin jo vuonna 2021, jonka aikana työttömyys laski kaikissa kaupunginosissa kahta 

lukuun ottamatta. Vuonna 2022 hyvä kehitys jatkui, sillä ainoastaan viidessä kaupunginosassa työttö-

myysaste kasvoi ja yhdessä pysyi ennallaan. Viidessä kaupunginosassa kehitys oli erityisen positiivista, 

sillä niiden työttömyysaste laski vähintään kolme prosenttiyksikköä (kartassa 2 kellertävät alueet). 
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Kartta 1. Työttömyysaste Vantaan kaupunginosissa 31.12.2022 (Valkoisilla alueilla asuu alle 100 henkilöä eikä lukuja julkaista.) 

 
 
Kartta 2. Työttömyysasteen muutos (prosenttiyksikköä) Vantaan kaupunginosissa vuodesta 2021 vuoteen 2022 

(Kaupunginosat, joissa työttömyysaste aleni eniten, ovat kartassa kellertävällä värillä ja alueet, joissa työttömyysaste kasvoi/pysyi 

samana, ovat tummansinisellä. Valkoisilla alueilla asuu alle 100 henkilöä eikä niiden lukuja julkaista.) 
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Työttömyyden kesto on kasvanut 

Työttömyys on selkeästi pitkittynyt koronan jäljiltä (kuvio 5). Vuonna 2019 Vantaan työttömistä 60 pro-

senttia oli ollut työttömänä alle puoli vuotta, kun vuonna 2022 osuus oli 45 prosenttia. Vähintään kaksi 

vuotta työttömänä olleiden osuus on noussut 9 prosentista peräti 22 prosenttiin. 

Kuvio 5. Työttömät työttömyyden keston (viikkoina) Kuvio 6. Työttömät työttömyyden keston (viikkoina)  

mukaan Vantaalla 2018–2022                 mukaan Vantaan suuralueilla 2022 

      
Lähde: Tilastokeskus 

Kaikilla suuralueilla muutokset vuodesta 2019 vuoteen 2022 olivat hyvin samansuuntaisia kuin koko 

Vantaalla ja myös alueiden väliset erot olivat melko pieniä. Vuonna 2022 tilanne näytti hieman muita alu-

eita paremmalta Kivistössä, jossa alle puoli vuotta työttömänä olleita oli eniten (50 %) ja vähintään kaksi 

vuotta työttömänä olleita vähiten (17 %). (Kuvio 6) 

Pitkäaikaistyöttömien määrä väheni 1 400 hengellä 

vuoden 2022 aikana 

Pitkäaikaistyöttömiksi kutsutaan henkilöitä, joiden työttömyys on kestänyt vähintään vuoden. Kuten kuvi-

osta 2 voi nähdä, pitkäaikaistyöttömien määrä oli alimmillaan vuosina 2018–2019, joita seurasi koronan 

aiheuttama jyrkkä nousu. Vuonna 2021 pitkäaikaistyöttömien määrä oli korkeimmillaan, 6 450 henkeä, 

mutta vuonna 2022 kehitys kääntyi selkeään laskuun ja pitkäaikaistyöttömien määrä tippui 5 100 hen-

keen. (Kuvio 2 ja liitetaulukko 2) 

Vuonna 2021 kaikista Vantaan työttömistä peräti 42 prosenttia oli pitkäaikaistyöttömiä. Tilanne hieman 

parantui vuonna 2022, jolloin osuus tippui 37 prosenttiin, mutta vielä on matkaa koronaa edeltäviin luke-

miin. Vuonna 2019 työttömistä 22 prosenttia oli pitkäaikaistyöttömiä. (Liitetaulukko 2) 

Suuralueilla on nähtävissä sama kehityskulku kuin koko Vantaalla (kuvio 7). Vuosien 2017–2018 aikana 

pitkäaikaistyöttömien määrä vähentyi ja vuoden 2019 aikana tapahtui tasaantumista. Koronan iskiessä 

pitkäaikaistyöttömien määrä kääntyi nousuun kaikilla suuralueilla ja alkoi laskea vasta vuonna 2022. Pit-

käaikaistyöttömien osuus kaikista työttömistä vaihteli Kivistön 31 prosentista Hakunilan 41 prosenttiin 

(liitetaulukko 1). 

  



 Tilastokatsaus 2:2023  

6 
 
Kuvio 7. Pidempään kuin vuoden työttömänä olleiden määrä Vantaan suuralueilla vuosina 2013–2022 

 
Lähde: Tilastokeskus 

Viimeisten kymmenen vuoden ajan pitkäaikaistyöttömissä on ollut enemmän miehiä kuin naisia. Keski-

määrin miesten osuus on ollut 57 prosenttia ja naisten 43 prosenttia eikä vuosi 2022 tuonut tähän muu-

tosta. Vaikka jakauma on pysytellyt samana, pitkäaikaistyöttömien määrä laski sekä miehillä että naisilla. 

Vuonna 2022 pitkäaikaistyöttömissä oli miehiä (~2 900) lähes 700 enemmän kuin naisia (~2 200). Iän 

mukaan tarkasteltuna miehiä oli enemmän kaikissa ikäryhmissä. Suuralueista ainoastaan Aviapoliksessa 

pitkäaikaistyöttömissä oli hieman enemmän naisia kuin miehiä.  

Pitkäaikaistyöttömyys pitkittyy yhä useammalla  

Koronapandemia sai pitkäaikaistyöttömien määrän hurjaan nousuun, mutta monella työttömyys on myös 

pitkittynyt. Kuten kuviosta 8 voi nähdä, työttömyyden kesto oli vuonna 2022 hyvin erilainen kuin ensim-

mäisinä koronavuosina 2020–2021 tai ennen koronaa. Vuonna 2022 40 prosenttia oli ollut pitkäaikais-

työttömänä korkeintaan vuoden ja 31 prosenttia korkeintaan kaksi vuotta. Lopuilla eli 29 prosentilla pitkä-

aikaistyöttömyyttä oli kestänyt enemmän kuin kaksi vuotta. 

Kuvio 8. Pitkäaikaistyöttömät työttömyyden keston (viikkoina) mukaan Vantaalla vuosina 2013-2022 

 
Lähde: Tilastokeskus 
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Korona on myös vaikuttanut pitkäaikaistyöttömien ikärakenteeseen (kuvio 9). Vuosina 2020–2022 pitkä-

aikaistyöttömissä oli enemmän alle 40-vuotiaita ja vähemmän 60 vuotta täyttäneitä kuin ennen koronaa.  

Kuvio 9. Pitkäaikaistyöttömät iän mukaan Vantaalla vuosina 2013-2022 

 
Lähde: Tilastokeskus 

Pitkäaikaistyöttömien osuus kaikista työttömistä on sitä korkeampi, mitä vanhempia ikäryhmiä tarkastel-

laan. Vuonna 2022 kaikista työttömistä 37 prosenttia oli pitkäaikaistyöttömiä, kun taas 55–59-vuotiaista 

oli puolet ja 60–64-vuotiaista 62 prosenttia. Ennen koronaa osuudet olivat huomattavasti matalampia. 

Työttömyyden pitkittyessä nuorempien ikäryhmien osuus selvästi vähenee ja vanhempien kasvaa (kuviot 

10–11). Näin kävi myös koronan aikana, mutta ikäjakaumat olivat erilaisia kuin ennen koronaa. Vuonna 

2019 korkeintaan vuoden pitkäaikaistyöttömänä olleista 34 prosenttia oli alle 40-vuotiaita, kun vuonna 

2022 osuus oli 44 prosenttia. Yli kolme vuotta pitkäaikaistyöttömänä olleista 36 prosenttia oli 60–64-vuo-

tiaita vuonna 2019, kun vuonna 2022 osuus oli 26 prosenttia. 

Kuviot 10–11. Pitkäaikaistyöttömien ikärakenne työttömyyden keston (viikkoina) mukaan Vantaalla 2019 ja 2022 

           
Lähde: Tilastokeskus 
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Koulutus pienentää työttömyysriskiä 

Koko väestön ja työttömien koulutusrakenteissa2 oli eroa koulutustason molemmissa päissä (kuvio 12). 

Vantaalaisesta 15 vuotta täyttäneestä väestöstä enintään perusasteen oli käynyt 30 prosenttia, kun työt-

tömillä osuus oli 45 prosenttia. Toisen asteen tutkinnon suorittaneissa eroa ei ollut, osuus oli 38 prosent-

tia molemmissa ryhmissä. Korkea-asteen tutkinnon oli suorittanut 15 vuotta täyttäneestä väestöstä 32 

prosenttia, mutta työttömistä vain 17 prosenttia. Korkeamman koulutuksen hankkiminen näyttäisi siis 

suojaavan työttömyydeltä. Koulutuksella oli työttömyyteen samanlainen vaikutus sekä miehillä että nai-

silla: ilman koulutusta olevat olivat sukupuolesta riippumatta useammin työttömänä kuin koulutetut. 

Kuvio 12. 15 vuotta täyttäneen väestön ja työttömien koulutusrakenne Vantaalla ja suuralueilla (koulutustieto 

31.12.2021, työttömyystieto 31.12.2022) 

 
Lähde: Tilastokeskus 

Väestön koulutusrakenteessa oli eroja myös suuralueiden kesken (kuvio 12). Korkein koulutustaso oli 

Aviapoliksessa, jossa 15 vuotta täyttäneestä väestöstä perusasteen oli käynyt 25 prosenttia ja korkea-

asteen peräti 40 prosenttia. Matalin koulutustaso oli Hakunilassa, jossa perusasteen koulutus oli 35 pro-

sentilla ja korkea-asteen 26 prosentilla. Kaikilla suuralueilla työttömien joukossa oli selvästi enemmän 

pelkän perusasteen ja vähemmän korkea-asteen käyneitä kuin 15 vuotta täyttäneessä väestössä. Suur-

alueiden väliset koulutusrakenne-erot näkyivät myös työttömissä, sillä esimerkiksi Aviapoliksessa, jossa 

asui eniten korkeasti koulutettuja, oli heitä eniten myös työttömissä. 

  

 
2 Koulutustiedot ovat vuoden 2021 lopusta, työttömyystiedot 2022 lopusta 
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Liitetaulukko 1. Työttömät Vantaalla ja suuralueilla 31.12.2022 

  Työttömiä yhteensä   Alle 25-vuotiaita työttömiä   50+ -vuotiaita työttömiä   Pitkäaikaistyöttömiä 

  Yht. Miehet Naiset   Yht. Miehet Naiset   Yht. Miehet Naiset   Yht. Miehet Naiset 

Vantaa 13 578 7 345 6 233   1 263 689 574   4 296 2 356 1 940   5 072 2 877 2 195 

Myyrmäki 3 290 1 785 1 505   258 148 110   1 035 577 458   1 224 718 506 

Kivistö 907 484 423   164 79 85   205 114 91   280 156 124 

Aviapolis 902 423 479   97 54 43   245 115 130   291 131 160 

Tikkurila 2 477 1 320 1 157   251 141 110   803 425 378   940 520 420 

Koivukylä 1 922 1 000 922   171 89 82   610 326 284   690 368 322 

Korso 1 625 922 703   121 74 47   585 338 247   650 368 282 

Hakunila 1 954 1 016 938   149 68 81   713 381 332   794 458 336 

                     

  Työttömyysaste, %   Alle 25-v. työttömyysaste, %    50+ v. työttömyysaste, % Pitkäaikaistyöttömien 

          osuus työttömistä, % 

  Yht. Miehet Naiset   Yht. Miehet Naiset   Yht. Miehet Naiset   Yht. Miehet Naiset 

Vantaa 10,6 10,9 10,2   9,8 11,1 8,6   11,5 12,6 10,4   37 39 35 

Myyrmäki 10,9 11,3 10,6   9,0 10,8 7,3   11,9 13,4 10,3   37 40 34 

Kivistö 8,7 9,0 8,3   9,6 10,4 9,0   9,1 9,9 8,3   31 32 29 

Aviapolis 7,7 7,1 8,4   10,1 11,3 9,0   8,5 7,8 9,1   32 31 33 

Tikkurila 9,4 9,8 9,0   8,5 10,8 6,6   10,9 11,9 9,9   38 39 36 

Koivukylä 12,0 11,8 12,2   11,3 11,8 10,8   12,5 13,5 11,6   36 37 35 

Korso 10,0 10,7 9,2   10,0 11,2 8,5   10,6 12,0 9,2   40 40 40 

Hakunila 12,4 12,2 12,7   11,2 9,7 12,7   13,5 14,1 12,8   41 45 36 

 

Liitetaulukko 2. Työvoima ja työttömät Vantaalla 2013–2022. Työvoimasta uusin tieto on 2021. 

  2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

             
Työvoima (lkm) 112 171 112 681 114 381 116 592 118 197 121 688 125 431 126 088 128 380   

                      
Työttömät (lkm)            

Vantaa yhteensä 11 607 12 844 14 008 13 629 11 636 10 300 10 458 18 116 15 183 13 578 

   Miehet 6 621 7 127 7 811 7 372 6 287 5 601 5 779 9 672 8 236 7 345 

   Naiset 4 986 5 717 6 197 6 257 5 349 4 699 4 679 8 444 6 947 6 233 

   Alle 25-vuotiaat 1 253 1 379 1 494 1 517 1 296 1 200 1 172 2 136 1 668 1 263 

   50+ -vuotiaat 3 608 4 255 4 735 4 580 3 993 3 335 3 355 5 349 4 757 4 296 

   Pitkäaikaistyöttömät 2 936 3 646 4 851 4 709 3 475 2 407 2 297 3 872 6 447 5 072 
                      

Työttömyysaste, %                     

Vantaa yhteensä 10,4 11,5 12,4 11,9 10,0 8,7 8,6 14,4 12,0 10,6 

   Miehet 11,8 12,5 13,7 12,7 10,6 9,2 9,2 14,9 12,5 10,9 

   Naiset 9,0 10,3 11,1 11,1 9,4 8,2 7,9 13,9 11,5 10,2 

   Alle 25-vuotiaat 10,4 11,5 12,8 12,8 10,6 9,5 8,8 15,8 13,3 9,8 

   50+ vuotiaat 12,4 13,2 14,3 13,5 11,7 9,6 9,6 14,7 13,0 11,5 
                      

Pitkäaikaistyöttömien            

osuus työttömistä, % 25 28 35 35 30 23 22 21 42 37 

 

Lähde: Tilastokeskus, työssäkäyntitilasto (avautuu tilaston kotisivuille), Vantaan osa-alueittaiset työttö-

myystilastot 2013–2022. 

Vantaan karttapalvelussa (avautuu karttapalveluun) voit tarkastella kaupunginosien työttömyysasteen 

kehitystä sukupuolen mukaan vuodesta 2000 lähtien. Karttapalvelun luvuissa työttömyys- ja työvoima-

tieto ovat samalta vuodelta. 
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