TYOTTOMAT VANTAALLA 2014-2023

Tilastokatsaus kasittelee Vantaan ty6ttémyytta vuosina 2014—2023. Katsaus pohjautuu Tilastokeskuksen
lukuihin, koska se on ainoa lahde, jonka avulla tyottomyytta voidaan tarkastella suuralueittain ja kaupun-
ginosittain.! Tyottomyytta tarkastellaan alueiden, mutta myos sukupuolten ja eri ikaryhmien nakokul-
masta. Lisaksi katsauksessa kasitelladn muun muassa tyottomyyden kestoa seka koulutuksen vaiku-
tusta tyottomyyteen. Tarkat luvut eri ryhmien tyottomyydesta on koottu liitetaulukoihin.

Tyottomyysaste nousi selvasti vuoteen 2022 verrattuna

Vuoden 2023 lopussa Vantaalla oli ty6ttomana Tilastokeskuksen mukaan 15 600 henkil6a, joka oli 2 000
enemman kuin vuonna 2022. Tyottdmyysaste kohosi 10,6 prosentista 11,9 prosenttiin. Kuviossa 1 on
kuvattu Vantaan tyottomyysasteessa ja kuviossa 2 tyottdmien maarissa tapahtuneet muutokset viimeis-
ten kymmenen vuoden aikana. Tyottdmyysaste oli matalimmillaan juuri ennen koronaa vuonna 2019 (8,6
%) ja korkeimmillaan ensimmaisené koronavuonna 2020 (14,4 %).

Kuten kuviosta 1 nakyy, korona vaikutti samansuuntaisesti sukupuoleen tai ikaan katsomatta. Vuonna
2020 tyottomyysaste nousi muita vuosia korkeammalle niin miehilld, naisilla, nuorilla kuin vanhemmilla-
kin ikaryhmilla. Ennatyslukemia seurasi selva lasku vuosina 2021-2022, mutta vuonna 2023 kaikkien
ryhmien tyottomyys kaantyi jalleen nousuun.

Miesten tydttdmyysaste on koko ajan ollut korkeampi kuin naisten, mutta vuonna 2022 sukupuolten vali-
nen ero (0,7 %-yksikkdd) oli alhaisempi kuin koskaan aiemmin vuodesta 2007 lahtien. Vuonna 2023
miesten tyottdmyys kasvoi selvasti ja miesten ty6ttomyysaste (12,9 %) oli 2,2 prosenttiyksikkda suu-
rempi kuin naisten (10,7 %).

Kuvio 1. Tyoéttdmyysaste sukupuolen ja ian mukaan Vantaalla 20142023
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Lahde: Strategia ja tutkimus (aineistolahde: Tilastokeskus)

! Tilastokeskuksen tydssakayntitilasto on vuositilasto, joka tuottaa alueellista tietoa tydssékaynnistd kunnan omilla aluejaoilla. Tiedot perustuvat
paaasiassa hallinnollisiin rekistereihin ja tilastollisiin aineistoihin. Tyéttdmyysluvut ovat aina vuoden uudempia kuin tyévoimaluvut. N&in ollen
uusimmat ty6ttémyysluvut ovat vuoden 2023 lopusta ja tydvoimaluvut vuoden 2022 lopusta.
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Alle 25-vuotiaiden ty6ttomyysasteessa on viimeisten vuosien aikana ollut jyrkkid nousuja ja laskuja, mika
nakyy myos kuviossa 1. Vuosina 2020-2021 nuorten ty6ttémyys oli kuviossa mukana olleista ryhmista
kaikista korkeinta ja vuonna 2022 kaikista matalinta. Vuonna 2023 nuorten ty6ttémyysaste jalleen kas-
voi, vuoden 2022 vajaasta 10 prosentista 12,6 prosenttiin. Sukupuolten valinen ero oli korkea, silla alle
25-vuotiailla miehilla ty6ttdmyysaste oli 15,8 prosenttia ja naisilla 9,5 prosenttia.

Useina viime vuosina alle 25-vuotiaiden ty6ttémyys on poikkeuksellisesti ollut korkeammalla tasolla kuin
50 vuotta tayttaneilla. Nain oli tilanne my6s vuonna 2023, silla 50 vuotta tayttaneiden tyottomyysaste oli
12,1. Kasvua vuoteen 2022 oli 0,6 prosenttiyksikktd. 50 vuotta tayttdneissékin miesten ty6ttémyysaste

(13,7 %) oli korkeampi kuin naisten (10,5 %). (Liitetaulukot 1-2)

Kuvio 2. Tydttdémien méard ian ja sukupuolen mukaan seké pitk&aikaistyottomien maara Vantaalla 2014-2023
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Lahde: Strategia ja tutkimus (aineistolahde: Tilastokeskus)

Tyottomyysaste nousi kaikilla suuralueilla, Kivistossa
eniten

Vuonna 2023 korkein tyottomyysprosentti oli Hakunilan (14,0 %) ja matalin Aviapoliksen (8,2 %) suuralu-
eella. Tyottdmyysasteen kasvu vuoden 2023 aikana vaihteli Aviapoliksen 0,5 prosenttiyksikésta Kivistén

2,3 prosenttiyksikkdon. Kaikilla Vantaan suuralueilla tyéttomyysasteen kehitys on ollut samanlaista: koro-
nan aiheuttamat nousut ja laskut vuosina 2020-2022 ja jalleen kasvua vuonna 2023 (kuvio 3).

Kuvio 3. Ty6ttdmyysaste Vantaalla ja suuralueilla vuosina 2014—2023
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Kuviossa 4 on esitetty koko Vantaan ja suuralueiden tyottomyysasteet miehille, naisille, alle 25-vuotiaille
seka 50 vuotta tayttaneille vuonna 2023. Kaikkien naiden ryhmien ty6ttomyysaste oli alhaisin Aviapolik-
sen ja korkein Hakunilan suuralueella. Hakunilassa huomionarvoista on etenkin alle 25-vuotiaiden tyotto-
myysaste, joka nousi 11,2 prosentista 15,8 prosenttiin vuodesta 2022 vuoteen 2023.

Kaikilla suuralueilla miesten tyottomyysaste oli naisia korkeampi niin koko véaestdssa, alle 25-vuotiaissa
kuin 50 vuotta tayttaneissakin. Suurin sukupuolten valinen ero (10,2 prosenttiyksikkdd) oli Koivukylan
suuralueella, jossa alle 25-vuotiaiden miesten ty6ttdmyysaste oli 18,8 prosenttia, kun se naisilla oli 8,7
prosenttia.

Tarkat suuralueiden tyottdmyysluvut ian, sukupuolen ja pitkaaikaisty6ttémyyden mukaan I6ytyvat liitetau-
lukosta 1.

Kuvio 4. Ty6ttdmyysaste Vantaalla ja suuralueilla sukupuolen ja idn mukaan 31.12.2023
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Lahde: Strategia ja tutkimus (aineistolahde: Tilastokeskus)

Tyottomyysaste yli 15 prosenttia kuudessa
kaupunginosassa

Vuoden 2023 lopussa kovin ty6ttémyys koetteli kuutta vantaalaista kaupunginosaa, joissa ty6ttémyys-
aste oli yli 15 prosenttia (kartta 1). Kaupunginosat olivat kerrostalovaltaisia, mutta asukasmaaraltaan var-
sin eri kokoisia, aina 3 100 asukkaan Mikkolasta 18 400 asukkaan Myyrmakeen. Korkeimman tyottomyy-
den alueilla asui Vantaan asukkaista 24 prosenttia ja tydvoimasta 19 prosenttia, mutta tyottomista 29
prosenttia. Vantaan keskiarvoa (11,9 %) korkeampi ty6ttdmyys oli yhteensa 17 kaupunginosassa.

Kuuden alhaisimman tydttdmyyden alueella ty6ttomyysaste oli korkeintaan 5,1 prosenttia. Nama kau-
punginosat olivat alle 5 600 asukkaan pien- ja rivitalovaltaisia alueita, joissa Vantaan vaestosta ja tyovoi-
masta asui nelja prosenttia, mutta ty6ttémista vain yksi prosentti.

Kuten kartasta 1 ndkyy, sekd korkeimman etta matalimman tyéttomyyden alueet ovat jakaantuneet suh-
teellisen tasaisesti ympéri Vantaata. Tyottémyys ei siis kasaudu maantieteellisesti tietylle alueelle.

Vuosina 2021-2022 ty6ttomyys laski lahes kaikissa kaupunginosissa. Nain hyva kehitys ei jatkunut
vuonna 2023, jolloin ainoastaan 11 kaupunginosassa tyottdomyysaste laski. Paras tilanne oli neljassa
kaupunginosassa (Helsingin pitdjan kirkonkyld, Veromies, Riipila ja Kiila), joissa ty6ttémyysaste laski 1-4
prosenttiyksikkoa (kartassa 2 kellertéavat alueet). Heikoin tilanne oli yhdeksassa kaupunginosassa, joissa
tyottomyysaste nousi yli kaksi prosenttiyksikkoa.
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Kartta 1. Ty6ttdmyysaste Vantaan kaupunginosissa 31.12.2023 (Valkoisilla alueilla asuu alle 100 henkiloa eika lukuja julkaista.)

Tyottomyysaste 31.12.2023

Kaupunginosien lukumaara [61]

[Jalles,0 [4]
[150-79 [19]
[]80-99 [13]
[ 10,0- 14,9 [15)
B 150 - [6]

Kartta 2. Ty6ttomyysasteen muutos (prosenttiyksikkdd) Vantaan kaupunginosissa vuodesta 2022 vuoteen 2023
(Kaupunginosat, joissa ty6ttoémyysaste aleni eniten, ovat kartassa kellertavalla varilla ja alueet, joissa tyottomyysaste kasvoi eniten,
ovat tummansinisella. Valkoisilla alueilla asuu alle 100 henkilda eika niiden lukuja julkaista.)

Tyéttdmyysasteen muutos 2022-2023

Kaupunginosien lukumaara [61]
[1-39--1,0 [4]
[1-09-00 [7]
[ o1-1,0 [20]
B 1,1- 2,0 [17]
Bl 21-61 [9)
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Puolet tyottomista ollut alle puoli vuotta tyottomana

Vuonna 2023 puolet vantaalaisista ty6ttomista oli ollut ty6ttémana alle puoli vuotta ja 17 prosenttia yli
kaksi vuotta. Jos tilannetta verrataan vuoteen 2022, yli kaksi vuotta tyottdmana olleiden osuus oli pie-
nentynyt viidella prosenttiyksikolla. Vield ei kuitenkaan olla koronaa edeltavisséa lukemissa, jolloin ainoas-
taan yhdeksalla prosentilla tyottomyys oli kestanyt yli kaksi vuotta.

Kuvio 5. Ty6ttémat tyottomyyden keston (viikkoina) Kuvio 6. Tyodttomat tyéttomyyden keston (viikkoina)
mukaan Vantaalla 2019-2023 mukaan Vantaan suuralueilla 2023
2023 51 ERE Hakunila 48 IEFRECE s
Korso 51 15 [ 15 [l
Koivukyla 50 18 [ 15 KN
2021 EERN 20 [ 26 Tikkurila 52 17 [ 12 BEK
Aviapolis 51 ]
7 [ —
Kivistd 53 19 [ 14 JRP
2019 60 18 |13 B Myyrmaki 51 18 72 IRR
0 % 20 % 40 % 80 % 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
m-26vk @27-52vk @53-104vk ®105+ vk m-26vk @©27-52vk ©O53-104vk m®105+ vk

Lahde: Strategia ja tutkimus (aineistoléahde: Tilastokeskus)

Suuralueiden vdliset erot olivat melko pienia ja muutokset vuodesta 2019 vuoteen 2023 olivat hyvin sa-
mansuuntaisia kuin koko Vantaalla. Vuonna 2023 tilanne naytti hieman muita alueita paremmalta Kivis-
tossé, jossa alle puoli vuotta tydttémana olleita oli eniten (53 %) ja vahintaan kaksi vuotta tyottomana
olleita vahiten (14 %). (Kuvio 6)

Tyottomista joka kolmas oli pitkaaikaistyoton

Pitkaaikaistyottomiksi kutsutaan henkil6ita, joiden tyéttémyys on kestéanyt vahintaan vuoden. Kuten kuvi-
osta 2 voi néhda, pitkaaikaistyottomia oli alle 2 500 vuosina 2018—-2019. Koronan seurauksena pitkaai-
kaistyottomien maara nousi 6 450 henkeen vuonna 2021, mutta tippui jo seuraavana vuonna 5 100 hen-
keen. Vuonna 2023 tilanne pysyi lahes ennallaan, silla pitkaaikaisty6ttémia oli ainoastaan runsas sata
vahemman, 4 950 henkeda. (Kuvio 2 ja litetaulukko 2)

Vuonna 2021 kaikista Vantaan ty6ttomista perati 42 prosenttia oli pitkaikaistyottomia. Tilanne on selke-
asti parantunut, silla vuonna 2023 osuus oli tippunut 32 prosenttiin. Vield on kuitenkin matkaa koronaa
edeltaviin lukemiin, jolloin ty6ttémista hieman yli 20 prosenttia oli pitkaaikaisty6ttémia. (Liitetaulukko 2)

Suuralueilla on nahtavissa sama kehityskulku kuin koko Vantaalla (kuvio 7). Vuosien 2018-2019 aikana
pitkaaikaistydttomien maara oli alhainen, jota seurasi kiivas nousu vuoteen 2021 saakka ja selkea lasku
vuonna 2022. Vuonna 2023 suuralueiden kehityskulut lahtivat eri suuntaan, silla Kivistossa, Aviapolik-
sessa ja Koivukylassa pitkaaikaistydttomien maara nousi, kun muilla alueilla jatkui edelleen laskusuunta.
Pitkaaikaistyottomien osuus kaikista tyottdmista vaihteli Kivistdn 28 prosentista Hakunilan ja Korson 34
prosenttiin (litetaulukko 1).
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Vuonna 2023 pitkaaikaisty6ttomissa oli miehié (~2 800) noin 600 enemman kuin naisia (~2 200). Vii-
meisten kymmenen vuoden aikana miesten osuus on ollut keskimaarin 57 prosenttia ja naisten 43 pro-
senttia. Suuralueista ainoastaan Aviapoliksessa pitkaaikaistyottomissa oli hieman enemman naisia kuin
miehid.

Pitkaaikaistyottomyys pitkittyy yha useammalla

Koronapandemia sai pitkdaikaistyottomien maaran hurjaan nousuun, mutta monella ty6ttémyys on myds
pitkittynyt. Kuten kuviosta 8 voi ndhda, tyéttomyyden kesto vuonna 2023 oli erilainen kuin ensimmaisina
koronavuosina 2020—-2021 tai ennen koronaa. Vuonna 2023 vajaa puolet oli ollut pitkdaikaisty6ttomana
korkeintaan vuoden ja 18 prosenttia yli vuoden, mutta korkeintaan kaksi vuotta. Lopuilla 36 prosentilla
pitkaaikaistyottomyytta oli kestanyt enemman kuin kaksi vuotta.

Kuvio 8. Pitkdaikaisty6ttomat tyottdmyyden keston (viikkoina) mukaan Vantaalla vuosina 2014-2023
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Korona on my®6s vaikuttanut pitkaaikaistyottomien ikarakenteeseen (kuvio 9). Vuosina 2020-2023 pitka-
aikaistyottomissa oli enemman alle 40-vuotiaita ja vahemman 60 vuotta tayttaneita kuin ennen koronaa.
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Kuvio 9. Pitkaaikaisty6ttomat ian mukaan Vantaalla vuosina 2014-2023
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Lahde: Strategia ja tutkimus (aineistolahde: Tilastokeskus)

Pitkaaikaistyottomien osuus kaikista tyottdmista on sitd korkeampi, mitd vanhempia ikéaryhmia tarkastel-
laan. Vuonna 2023 kaikista tyottdmista 32 prosenttia oli pitkaaikaisty6ttémia, kun 55-59-vuotiaista oli 44
prosenttia ja 60—64-vuotiaista 55 prosenttia. Ennen koronaa osuudet olivat selvasti matalampia.

Tyo6ttomyyden pitkittyessa nuorempien ikdryhmien osuus selvasti vahenee ja vanhempien kasvaa (kuviot
10-11). Koronan jalkeen pitkaaikaistyottomien maara on kasvanut ja ikdjakaumakin on muuttunut.
Vuonna 2019 korkeintaan vuoden pitkaaikaisty6ttémana olleista 34 prosenttia oli alle 40-vuotiaita, kun
vuonna 2023 osuus oli 43 prosenttia. Yli kolme vuotta pitkdaikaistyottomana olleista 36 prosenttia oli 60—
64-vuotiaita vuonna 2019, kun vuonna 2023 osuus oli 24 prosenttia.

Kuviot 10-11. Pitkaaikaisty6ttémien ikarakenne tydttémyyden keston (viikkoina) mukaan Vantaalla 2019 ja 2023
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Korkeakoulutus pienentaa tyottomyysriskia

Koko vaeston ja tyottomien koulutusrakenteissa? oli eroa koulutustason molemmissa paisséa (kuvio 12).
Vantaalaisesta 15 vuotta tayttaneesta vaestosta enintd&n perusasteen (sis. tuntemattomat) oli suoritta-
nut 31 prosenttia, kun ty6ttomilla osuus oli 46 prosenttia. Toisen asteen tutkinnon suorittaneissa eroa ei
ollut, osuus oli 37 prosenttia molemmissa ryhmissa. Korkea-asteen tutkinnon oli suorittanut 15 vuotta
tayttaneesta vaestdsta 31 prosenttia, mutta tyottdmista vain 17 prosenttia. Korkeamman koulutuksen
hankkiminen nayttaisi siis suojaavan ty6ttomyydeltd. Koulutuksella oli ty6ttomyyteen samanlainen vaiku-
tus seka miehilla ettd naisilla: ilman koulutusta olevat olivat useammin ty6ttémana.

Kuvio 12. 15 vuotta tayttdneen vaeston ja ty6ttdmien koulutusrakenne Vantaalla ja suuralueilla (koulutustieto
31.12.2022, tyottomyystieto 31.12.2023)
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Lahde: Strategia ja tutkimus (aineistolahde: Tilastokeskus)

Vaeston koulutusrakenteessa oli eroja myds suuralueiden kesken (kuvio 12). Korkein koulutustaso oli
Aviapoliksessa, jossa 15 vuotta tayttaneesta vaestosta enintdan perusasteen oli suorittanut 26 prosenttia
ja korkea-asteen peréati 40 prosenttia. Matalin koulutustaso oli Hakunilassa, jossa perusasteen koulutus
oli 36 prosentilla ja korkea-asteen 26 prosentilla. Kaikilla suuralueilla tyéttémien joukossa oli selvasti
enemman pelkan perusasteen ja vahemman korkea-asteen kayneita kuin 15 vuotta tayttaneessa vaes-
tosséd. Suuralueiden valiset koulutusrakenne-erot nakyivat myos tyottomissa, silla esimerkiksi Aviapolik-
sessa, jossa asui eniten korkeasti koulutettuja, oli heitd eniten myds tyottomissa.

2 Koulutustiedot ovat vuoden 2022 lopusta, ty6ttdmyystiedot 2023 lopusta
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Liitetaulukko 1. Ty6ttdémét Vantaalla ja suuralueilla 31.12.2023

Ty6ttémia yhteenséa Alle 25-vuotiaita ty6ttdmiéa 50+ -vuotiaita tydttomia Pitkaaikaistyottomia
Yht. Miehet Naiset Yht. Miehet Naiset Yht. Miehet Naiset Yht. Miehet Naiset
Vantaa 15608 8950 6658 1626 997 629 4576 2593 1983 4944 2779 2165
Myyrmaki | 3819 2215 1604 366 226 140 1098 636 462 1175 702 473
Kivisto 1171 642 529 184 101 83 232 125 107 325 173 152
Aviapolis 990 521 469 108 70 38 286 154 132 305 141 164
Tikkurila 2858 1604 1254 321 187 134 850 459 391 886 483 403
Koivukyla | 2227 1253 974 214 143 71 660 368 292 715 389 326
Korso 1824 1085 739 159 102 57 647 385 262 625 366 259
Hakunila 2227 1241 986 211 126 85 706 386 320 762 401 361

Tyo6ttdmyysaste, % Alle 25-v. tydttomyysaste, % 50+ v. tyottdmyysaste, % Pitkaaikaistydttomien

osuus tyodttomisté, %
Yht. Miehet Naiset Yht. Miehet Naiset Yht. Miehet Naiset Yht. Miehet Naiset
Vantaa 11,9 12,9 10,7 12,6 15,8 9,5 121 137 10,5 32 31 33
Myyrmaki 12,4 13,6 11,1 12,9 16,2 9,8 12,4 14,6 10,3 31 32 29
Kivistd 11,0 11,6 10,3 11,2 13,6 9,2 98 10,2 9,3 28 27 29
Aviapolis 8,2 8,5 7.9 10,1 13,9 6,7 94 101 8,8 31 27 35
Tikkurila 10,6 11,6 9,6 10,7 13,6 8,2 11,5 12,8 10,3 31 30 32
Koivukyla 13,4 14,2 12,4 13,6 18,8 8,7 13,3 14,9 11,6 32 31 33
Korso 11,2 12,5 9,7 13,7 16,4 10,6 116 134 9,6 34 34 35
Hakunila 14,0 14,4 13,5 15,8 17,7 13,7 135 145 12,5 34 32 37

Liitetaulukko 2. Ty6voima ja ty6ttomat Vantaalla 2014—2023. Tydvoimasta uusin tieto on 2022.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ty6voima 112681 114381 116592 118197 121688 125431 126088 128380 131401

Tyottomat

Vantaa yhteensa 12 844 14 008 13 629 11 636 10 300 10 458 18116 15183 13578 15 608
Miehet 7127 7811 7372 6 287 5601 5779 9672 8236 7345 8 950
Naiset 5717 6197 6 257 5349 4699 4679 8 444 6 947 6233 6 658
Alle 25-vuotiaat 1379 1494 1517 1296 1200 1172 2136 1668 1263 1626
50+ -vuotiaat 4 255 4735 4580 3993 3335 3355 5349 4757 4296 4576
Pitkaaikaistyottomat 3646 4851 4709 3475 2 407 2297 3872 6 447 5072 4944

Tyottomyysaste, %

Vantaa yhteensé 11,5 12,4 11,9 10,0 8,7 8,6 14,4 12,0 10,6 11,9
Miehet 12,5 13,7 12,7 10,6 9,2 9,2 14,9 12,5 10,9 12,9
Naiset 10,3 11,1 11,1 9.4 8,2 7.9 13,9 11,5 10,2 10,7
Alle 25-vuotiaat 11,5 12,8 12,8 10,6 9,5 8,8 15,8 13,3 9,8 12,6
50+ vuotiaat 13,2 14,3 13,5 11,7 9,6 9,6 14,7 13,0 11,5 12,1

Pitkaaikaisty6ttdmien
osuus tyottomista, % 28 35 35 30 23 22 21 42 37 32

Aineistolahde: Tilastokeskuksen tydssakayntitilasto, Vantaan osa-alueittaiset tyéttoémyystilastot 2014—
2023.

Tilaston kotisivu: Tilastokeskuksen tyossakayntitilasto (avautuu tilaston kotisivuille)

Vantaan karttapalvelussa (avautuu karttapalveluun) voit tarkastella kaupunginosien tyottdmyysasteen

kehitysta sukupuolen mukaan vuodesta 2000 lahtien. Karttapalvelun luvuissa tyottomyys- ja tyévoima-
tieto ovat samalta vuodelta.



https://stat.fi/tilasto/tyokay
https://kartta.vantaa.fi/?setlanguage=fi&e=25496912&n=6688440&r=32&w=*vuosi_id%3D%3D2020%26%26sp_id%3D%3D0&l=Kaupunkikartta_gd2%2Cteema_kosa_tyottomyysaste&o=100%2C100
https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/tietoa-vantaasta/tilastot-ja-tutkimukset
mailto:etunimi.sukunimi@vantaa.fi
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