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Vanmeal-hakemus

* Pakollinen kenttä

HAKIJA TÄYTTÄÄ

HENKILÖTIEDOT*

Etunimet* Sukunimi*

Henkilötunnus* Tehtävänimike*

Kotiosoite* Postinumero ja -toimipaikka*

Puhelin koti/työ* Vantaan sähköpostiosoite*

HAKEMUKSEN TIEDOT*

Uusi Vanmeal-mobiilisovelluksen käyttäjä. Oikeuttaa tietojen tallentamisen henkilöstö-
ruokailun maksamisjärjestelmään.

Tietojen päivitys. Huom. määräaikaisten työsuhteiden jatkosta tulee lähettää päivityspyyntö, 
tiedot eivät siirry automaattisesti HR-järjestelmästä.

Vanmeal voidaan myöntää vakituisille työntekijöille tai vähintään 14 vuorokauden palvelussuhteen/
harjoittelun/siviilipalveluksen ajaksi. Jos hakijan henkilö- tai työsuhdetiedoissa tapahtuu muutoksia, 
muutokset tulee aina päivittää lähettämällä tämä lomake osoitteeseen ostoyksikko.ateriapalvelut@
vantaa.fi.

TYÖSUHTEEN PÄÄTTYMINEN

Vanmealin käyttäjän tai esihenkilön tulee ilmoittaa palvelussuhteen/harjoittelun/siviilipalveluksen 
päättymisestä osoitteeseen ostoyksikko.ateriapalvelut@vantaa.fi henkilötietojen poistamiseksi 
järjestelmästä. Vanmealiin mahdollisesti jäljelle jäänyt arvo tulee noutaa viipymättä palautuksena 
Vantaa-infosta.

HAKIJAN ALLEKIRJOITUS*

Allekirjoituksellaan Vanmealin käyttäjä hyväksyy, että käytettäessä maksutapaa ”palkasta pidätys”, 
kaupunki veloittaa syödyt ateriat jälkikäteen ruokailijan palkasta sekä laskuttaa palvelussuhteen 
päätyttyä maksamattomat ateriat. Allekirjoituksellaan käyttäjä vahvistaa tutustuneensa Vanmealin 
yleisiin käyttösopimusehtoihin sekä henkilötietojen käsittelyyn ja hyväksyvänsä ne.

Todistan yllä annetut tiedot oikeiksi.

Päiväys* Työntekijän allekirjoitus* Nimenselvennys*
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ESIHENKILÖ TÄYTTÄÄ
PERUSTIEDOT*

Työsuhteen tiedot* Palvelussuhde toistaiseksi alkaen

Palvelussuhde määräajan alkaen saakka

Palkaton harjoittelu tai 
siviilipalvelus

alkaen saakka

Vuokratyöntekijä esim. Seure alkaen saakka

Toimiala/liikelaitos* Palvelualue*

Henkilöstöhallintojärjestelmän laitosnumero* (palvelussuhteessa olevat). Kts. täyttöohje

ATERIA*

Maksutapa* Palkasta pidätys Luontoisetu

Arvotilille lataus, valitse seuraavista:

Vanmeal-käyttäjä maksaa itse lounaat arvolla ja käy Vantaa-infossa 
lataamassa saldoa

Työnantaja maksaa Vanmeal-käyttäjän lounaat, muistiotosite liitteeksi

*kustannuspaikka (9 numeroa):

Maksutapaa ”palkasta pidätys” voidaan käyttää ainoastaan vakituisessa tai vähintään 2 kk 
kestävässä määräaikaisessa palvelussuhteessa olevalla henkilöllä.

RUOKAILUOIKEUS*

Henkilökuntalounas, kaikilla oikeus

Valvonta-ateria, *kustannuspaikka (9 numeroa):

Laitosateria, oikeus kaikilla, joiden työpiste on oppilaitoksessa

Kokoustarjoilulounas, *kustannuspaikka (9 numeroa):

ESIHENKILÖN ALLEKIRJOITUS* (esihenkilön sähköpostista lähetetty hakemus korvaa allekirjoituksen)

Todistan yllä annetut tiedot oikeiksi.

Päiväys* Esihenkilön allekirjoitus* Nimenselvennys*
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TÄYTTÖOHJEET

Henkilötiedot
•	 Vanmealin hakija täyttää henkilötiedot. Tähdellä merkityt kentät ovat pakollisia.

Perustiedot
•	 Merkitään onko työsuhde voimassa toistaiseksi vai määräajan. Mikäli kyseessä on määräaikainen 

työsuhde, merkitään määräaikaisuuden alkamis- ja päättymisajankohta.
•	 Merkitään työsuhteen laatu. Palkastapidätys on mahdollinen ainoastaan palvelussuhteessa 

olevalle tai vähintään 2 kk kestävässä määräaikaisessa palvelussuhteessa olevalle.
•	 Merkitään työntekijän toimiala tai liikelaitos sekä tulosalue.
•	 Palvelussuhteessa olevien henkilöstöhallintojärjestelmän laitosnumero tulee myös ilmoittaa.
•	 Palkattoman harjoittelijan ja siviilipalvelusta suorittavan tietoihin lisätään harjoittelu- tai 

palveluspaikan kustannuspaikkanumero, jolta arvo ladataan muistiotositteella arvotilille lounaiden 
maksamista varten.

Laitosnumero 	 Selitys

84000 			  KASO Peruskoulujen ja lukioiden opetushenkilöstö

01000 			   Muut kuukausipalkat (KAJO, KAKU, KATO, KASO; muut kuin peruskoulujen ja 		
			   lukioiden opetushenkilöstö)

85000 			  Tuntipalkat

50000			   Aikuisopisto

Ateria
•	 Merkitään kaikki maksutavat, joilla Vanmealissa halutaan maksaa.
•	 Merkitään Vanmealiin kytkettävä ruokailuoikeus.
•	 Mikäli Vanmealiin kytketään luontoisetumahdollisuus tai kokoustarjoilulounasmahdollisuus, tulee 

hakijan ilmoittaa kustannuspaikkanumero.

Henkilötietojen käsittelyn tarkoitus

Käsittelyn tarkoituksena on henkilöstöruokailun maksamisjärjestelmän asiakkuuteen ja asialliseen 
yhteyteen perustuvan suhteen hoitaminen, henkilöstöruokailun maksamisjärjestelmän käyttäjän 
ja Vantaan kaupungin oikeuksien ja velvollisuuksien toteuttaminen kuten asiakastuki ja laskutus 
sekä käyttö- ja lataustapahtumien varmentaminen ja keruu sekä rekisterinpitäjän toimintojen 
kehittäminen ja analysointi, asiakasviestintä ja palveluiden toteuttaminen, väärinkäytösten ehkäisy 
ja tutkiminen sekä liiketoiminnan suunnittelu ja kehittäminen. Tietoja käsitellään rekisteröidyn 
antaman suostumuksen perusteella ja sen mukaisesti. Tietoja voidaan käsitellä rekisterinpitäjän 
kanssa kulloinkin samaan konserniin kuuluvissa yhteisöissä soveltuvan lainsäädännön mukaisesti. 
Rekisteröidyllä on oikeus peruuttaa käsittelyyn antamansa suostumus milloin tahansa tämän 
vaikuttamatta suostumuksen perusteella ennen tätä suoritetun käsittelyn lainmukaisuuteen.

Tietolähteet

Tietolähteenä ovat pääsääntöisesti asiakaspalvelupisteiden tai verkkopalveluiden rekisteröidyltä 
itseltään kysymällä, puhelimitse, postitse, sähköpostitse tai vastaavalla tavalla sekä rekisterinpitäjän 
järjestelmistä palveluihin rekisteröitymisen ja käytön yhteydessä kerättävät tiedot. Henkilötietoja 
voidaan kerätä ja päivittää rekisterinpitäjän ja sen kanssa kulloinkin samaan konserniin kuuluvien 
organisaatioiden/yhtiöiden rekistereistä kuten palkkahallinnon rekistereistä. Mahdolliset sijaintitiedot 
määritetään käytettävissä olevien paikannusmenetelmien, kuten GPS:n ja WLAN-yhteyspisteiden ja 
matkapuhelinverkon tukiasemien sijaintien avulla.
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